
Resolució del conseller d'Economia Sostenible,

Sectors  Productius,  Comerç i  Treball,  per la

qual  es  regula  i  concedeix  una  subvenció

directa  a  la  Federació  Empresarial

Metal·lúrgica  Valenciana  per  al

desenvolupament  en  l'exercici  2022

d'actuacions del Pla d'acció de promoció de la

seguretat industrial

L'ar cle 168.1.A de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
de  la  Generalitat,  d'hisenda  pública,  del  sector
públic  instrumental  i  de  subvencions,  en  la
redacció  donada  pel  Decret  llei  6/2021,  d'1
d'abril,  del  Consell,  de  mesures  urgents  en
matèria  economicoadministra va  per  a
l'execució  d'actuacions  finançades  per
instruments  europeus  per  a  donar  suport  a  la
recuperació de la crisi conseqüència de la covid-
19, estableix que podran concedir-se de manera
directa  “aquelles  subvencions  previstes
nomina vament en la llei de pressupostos de la
Generalitat,  entenent-se  com  a  tals  aquelles
l'objecte, la dotació pressupostària i el des natari
de les quals figuren inequívocament en els seus
annexos”.

Conforme a aquest ar cle legal, la concessió de
les subvencions previstes nomina vament en la
llei  de  pressupostos  de  la  Generalitat  podrà
formalitzar-se mitjançant resolució de la persona

tular  del  departament  gestor  del  crèdit
pressupostari al qual s'imputa l'ajuda. 

En el  pressupost  de  la  Generalitat  per  a  2022,
consta,  en la secció  11,  Conselleria d'Economia
Sostenible, Sectors Produc us, Comerç i Treball, i
programa 722.20,  polí ca  industrial,  la  línia  de
subvenció  S0375000,  amb  la  denominació  “Pla
d'acció  per  a  la  promoció  de  la  seguretat
industrial en la  Comunitat  Valenciana”, amb un
import total de 250.000 euros, dels quals 50.000

Resolución  del  conseller  de  Economía

Sostenible,  Sectores  Productivos,  Comercio  y

Trabajo,  por la  que se  regula y concede una

subvención  directa  a la  Federación

Empresarial  Metalúrgica  Valenciana para  el

desarrollo en el ejercicio 2022 de actuaciones

del  Plan  de  acción  de  promoción  de  la

seguridad industrial

El  ar culo  168.1.A)  de  la  Ley  1/2015,  de  6  de
febrero,  de  la  Generalitat,  de  hacienda pública,
del  sector  público  instrumental  y  de
subvenciones,  en  la  redacción  dada  por  el
Decreto-ley 6/2021, de 1 de abril, del Consell, de
medidas  urgentes  en  materia  económico-
administra va para la  ejecución de actuaciones
financiadas  por  instrumentos  europeos  para
apoyar la recuperación de la crisis consecuencia
de la Covid-19, establece que podrán concederse
de  forma  directa  aquellas  subvenciones
“previstas  nomina vamente  en  la  ley  de
presupuestos  de  la  Generalitat,  entendiéndose
como  tales  aquellas  cuyo  objeto,  dotación
presupuestaria  y  des natario  figuran
inequívocamente en sus anexos”.

Conforme a dicho ar culo legal, la concesión de
las  subvenciones previstas  nomina vamente en
la  ley  de  presupuestos  de  la  Generalitat  podrá
formalizarse mediante resolución de la persona

tular  del  departamento  gestor  del  crédito
presupuestario al cual se imputa la ayuda. 

En el presupuesto de la Generalitat  para 2022,
consta, en la sección 11, Conselleria de Economía
Sostenible,  Sectores  Produc vos,  Comercio  y
Trabajo, y programa 722.20, polí ca industrial, la
línea  de  subvención  S0375000,  con  la
denominación “Plan de Acción para la Promoción
de  la  Seguridad  Industrial  en  la  Comunitat
Valenciana”,  con  un  importe  total  de  250.000
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euros  corresponen  a  la  Federació  Empresarial
Metal·lúrgica  Valenciana  (d'ara  en  avant
FEMEVAL),  segons  consta  en  l'annex  de
beneficiarias de la citada línia nomina va.

La  finalitat  d’aquesta  resolució  és  canalitzar  a
favor de FEMEVAL la subvenció que figura en el
vigent pressupost de la Generalitat dins del crèdit
consignat,  i  també  establir  les  condicions  i
compromisos a complir per l'en tat beneficiària,
establint  les  seues  bases  reguladores,  en  els
termes previstos en l’esmentat ar cle 168.1.A de
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

Aquesta línia de subvenció es troba inclosa en el
Pla  estratègic  de  subvencions  de  la  Conselleria
d'Economia  Sostenible,  Sectors  Produc us,
Comerç  i  Treball  i  els  seus  organismes públics,
per al període 2022-2024, aprovat per Resolució
de 29 d'abril de 2022, del conseller d'Economia
Sostenible, Sectors Produc us, Comerç i Treball.

FEMEVAL és una en tat privada i sense ànim de
lucre vinculada a la indústria valenciana, i que té
les seues entre els seus objec us la prestació de
serveis  d'informació,  formació,  assessorament,
assistència  tècnica  i  ges ó  de  projectes  per  al
desenvolupament dels sectors i de les empreses
membre, amb especial atenció al medi ambient,
l'eficiència  energè ca,  la  prevenció  de  riscos
laborals,  la  qualitat,  la  seguretat  industrial,  els
recursos  humans,  l'organització  i  ges ó
empresarial,  les  noves  tecnologies  i  la
inves gació, desenvolupament i innovació.

FEMEVAL ha presentat davant aquest Conselleria
una memòria amb propostes per a fomentar la
seguretat  industrial  en  l'àmbit  de  la  Comunitat
Valenciana,  que  per  la  Direcció  General
d'Indústria,  Energia  i  Mines  es  consideren
adequades  per  al  desenvolupament  del  Pla
d'acció  per  a  la  promoció  de  la  seguretat
industrial en la Comunitat Valenciana.

euros, de los cuales 50.000 euros corresponden a
la Federación Empresarial Metalúrgica Valenciana
(en adelante FEMEVAL), según consta en el anexo
de beneficiarias de la citada línea nomina va.

La finalidad de la presente resolución es canalizar
a favor de FEMEVAL la subvención que figura en
el vigente presupuesto de la Generalitat dentro
del  crédito consignado,  así  como establecer las
condiciones  y  compromisos  a  cumplir  por  la
en dad  beneficiaria,  estableciendo  sus  bases
reguladoras,  en  los  términos  previstos  en  el
citado ar culo 168.1.A) de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat.

Esta línea de subvención se encuentra incluida en
el  Plan  estratégico  de  subvenciones  de  la
Conselleria  de  Economía  Sostenible,  Sectores
Produc vos,  Comercio  y  Trabajo  y  sus
organismos públicos, para el período 2022-2024,
aprobado por Resolución de 29 de abril de 2022,
del  conseller  de  Economía  Sostenible,  Sectores
Produc vos, Comercio y Trabajo.

FEMEVAL es una en dad privada y sin ánimo de
lucro vinculada a la  industria  valenciana,  y que

ene  sus  entre  sus  obje vos  la  prestación  de
servicios  de  información,  formación,
asesoramiento,  asistencia  técnica  y  ges ón  de
proyectos para el desarrollo de los sectores y de
las empresas miembro, con especial atención al
medio  ambiente,  la  eficiencia  energé ca,  la
prevención  de  riesgos  laborales,  la  calidad,  la
seguridad  industrial,  los  recursos  humanos,  la
organización  y  ges ón  empresarial,  las  nuevas
tecnologías  y  la  inves gación,  desarrollo  e
innovación.

FEMEVAL  ha  presentado  ante  este  Conselleria,
una  memoria  con propuestas  para  fomentar  la
seguridad industrial en el ámbito de la Comunitat
Valenciana,  que  por  la  Dirección  General  de
Industria,  Energía  y  Minas  se  consideran
adecuadas para el desarrollo del Plan de Acción
para la Promoción de la Seguridad Industrial en la
Comunitat Valenciana.
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Per tot el que s'ha exposat, havent-se seguit els
tràmits que es recullen en l'ar cle 168.1.A) de la
Llei  1/2015,  de  6  de  febrer,  de  la  Generalitat,
d'hisenda pública, del sector públic instrumental i
de subvencions, i en virtut de l'Ordre 10/2022, de
26  de  setembre,  de  la  Conselleria  d'Economia
Sostenible, Sectors Produc us, Comerç i Treball,
mitjançant  la  qual  es  desplega  el  Decret
175/2020, de 30 d'octubre, del Consell, pel qual
s'aprova el  Reglament orgànic i  funcional de la
Conselleria  d'Economia  Sostenible,  Sectors
Produc us, Comerç i Treball,

Resolc:

Primer.  Import  màxim  de  l'ajuda  i  crèdit
pressupostari

Concedir a la Federació Empresarial Metal·lúrgica
Valenciana, amb NIF  G46102539, una subvenció
per un import màxim de 50.000 € (CINQUANTA
MIL  EUROS),  a  càrrec  de  l'aplicació
pressupostària  11.02.03.722.20.481.01,  línia
nomina va  de  subvenció  S0375  dels
pressupostos de la Generalitat per a l'any 2022,
per  a  les  actuacions  i  amb  les  condicions
especificades en aquesta resolució.

Segon. Objecte

La present resolució té per objecte la concessió
d'una  subvenció  nomina va  a  la  citada
beneficiària,  segons  les  actuacions  que  es
descriuen l'en resolc tercer d'aquesta resolució,
que estan des nades a conscienciar a la societat
valenciana  de  la  importància  de  la  seguretat
industrial  i  a  fomentar  el  compliment  de  la
norma va  de  seguretat  industrial  en  el
manteniment  de  les  instal·lacions  subjectes  a
aquesta norma va.

Por  todo  lo  expuesto,  habiéndose  seguido  los
trámites que se recogen en el  ar culo 168.1.A)
de  la  Ley  1/2015,  de  6  de  febrero,  de  la
Generalitat,  de  hacienda  pública,  del  sector
público  instrumental  y  de  subvenciones,  ,  y  en
virtud de la Orden 10/2022, de 26 de sep embre,
de  la  Conselleria  de  Economía  Sostenible,
Sectores  Produc vos,  Comercio  y  Trabajo,
mediante  la  que  se  desarrolla  el  Decreto
175/2020, de 30 de octubre, del Consell,  por el
cual  se  aprueba  el  Reglamento  orgánico  y
funcional  de  la  Conselleria  de  Economía
Sostenible,  Sectores  Produc vos,  Comercio  y
Trabajo,

Resuelvo:

Primero. Importe máximo de la ayuda y crédito
presupuestario

Conceder  a  la  Federación  Empresarial
Metalúrgica  Valenciana  (FEMEVAL),  con  NIF
G46102539  una  subvención  por  un  importe
máximo de  50.000 €  (CINCUENTA MIL  EUROS),
con  cargo  a  la  aplicación  presupuestaria
11.02.03.722.20.481.01,  línea  nomina va  de
subvención  S0375  de  los  presupuestos  de  la
Generalitat  para  el  año  2022,  para  las
actuaciones y  con las condiciones especificadas
en esta resolución.

Segundo. Objeto

La  presente  resolución  ene  por  objeto  la
concesión  de  una  subvención  nomina va  a  la
citada beneficiaria, según las actuaciones que se
describen  el  en  resuelvo  tercero  de  esta
resolución, que están des nadas a concienciar a
la  sociedad valenciana  de  la  importancia  de  la
seguridad  industrial  y  a  fomentar  el
cumplimiento  de  la  norma va  de  seguridad
industrial  en  el  mantenimiento  de  las
instalaciones sujetas a dicha norma va. 
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Tercer. Actuacions subvencionables

La  Conselleria  d'Economia  Sostenible,  Sectors
Produc us,  Comerç  i  Treball  finançarà  les
actuacions  que  es  descriuen  a  con nuació,
dirigides al foment de la seguretat industrial en la
Comunitat Valenciana, conforme es detallen en la
memòria  descrip va  i  en  la  taula  de  costos
presentada per FEMEVAL, i que consisteixen en:

ACCIÓ  1.  ELABORACIÓ  DE  CONTINGUTS
AUDIOVISUALS I  SONORS PER A LA PROMOCIÓ
DE LA SEGURETAT INDUSTRIAL.

Col·laboracions externes: 27.300,02 € 
Despeses de personal propi: 3.377,29 €

Es  realitzarà  un  vídeo  segmentat  en  píndoles
d'uns 15 segons de duració, en la qual en cada
píndola  es  presentarà  una  escena  quo diana
d'una família on es visualitzen diferents sistemes
o  instal·lacions  relacionades  amb  la  seguretat
industrial, en les quals apareixerà un personatge
que  personalitza  la  seguretat  industrial  vetlant
pel seu adequat funcionament. 

El resultat serà:

 Vídeo de 30 segons,  amb els 5  primers
segons més enfocats a mostrar marca o
missatge important.

 Píndoles  de  15  segons  màxim  amb  les
tres històries del vídeo principal.

Es  proposa  realitzar  les  següents  escenes  i
l'aparició dels següents equips o sistemes:

 Píndola 1: Escena en hotel en la qual es
visualitzen  una  porta  giratòria,  un
sistema de clima tzació i un ascensor.

 Píndola 2. Escena tendisca de barri en la
qual es podrà visualitzar un ex ntor i una
cambra frigorífica.

 Píndola  3.  Escena  en  la  llar  on  es
visualitza  una  instal·lació  elèctrica  i
aparte de gas. 

Tercero. Actuaciones subvencionables

La Conselleria de Economía Sostenible, Sectores
Produc vos,  Comercio  y  Trabajo  financiará  las
actuaciones  que  se  describen  a  con nuación,
dirigidas al fomento de la seguridad industrial en
la Comunitat Valenciana, conforme se detallan en
la  memoria  descrip va  y  en  la  tabla  de  costes
presentada por FEMEVAL, y que consisten en: 

ACCIÓN  1.  ELABORACIÓN  DE  CONTENIDOS
AUDIOVISUALES  Y  SONOROS  PARA  LA
PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL.

Colaboraciones externas: 27.300,02 €
Gastos de personal propio: 3.377,29 €

Se realizará un video segmentado en píldoras de
unos 15 segundos de duración, en la que en cada
píldora  se  presentará  una  escena  co diana  de
una familia donde se visualizan dis ntos sistemas
o  instalaciones  relacionadas  con  la  seguridad
industrial, en las que aparecerá un personaje que
personaliza la seguridad industrial velando por su
adecuado funcionamiento.  

El resultado será:

• Vídeo de 30 segundos, con los 5 primeros
segundos  más  enfocados  a  mostrar
marca o mensaje importante.

• Píldoras de 15 segundos máximo con las
tres historias del vídeo principal.

Se  propone  realizar  las  siguientes  escenas  y  la
aparición de los siguientes equipos o sistemas:

 Píldora 1: Escena en hotel en la que se
visualizan  una  puerta  giratoria,  un
sistema de clima zación y un ascensor.

 Píldora 2. Escena enda de barrio en la
que se podrá visualizar un ex ntor y una
cámara frigorífica.

 Píldora 3.  Escena en el  hogar donde se
visualiza  una  instalación  eléctrica  y
aparto de gas. 
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A  més,  es  realitzaran  almenys  5  podcast amb
entrevistes a persones expertes o representa ves
en matèria de seguretat industrial.

ACCIÓ 2. DESDEJUNI INFORMATIU AMB MITJANS
DE COMUNICACIÓ LOCALS I AUTONÒMICS PER A
PRESENTAR LA CAMPANYA DE PROMOCIÓ DE LA
SEGURETAT INDUSTRIAL, ELS SEUS OBJECTIUS I EL
CONJUNT D'ACTUACIONS QUE ES REALITZARAN.

Col·laboracions externes: 0,00 € 
Despeses de personal propi: 1.056,01 €

La proposta se centra en convocar als mitjans per
a presentar la campanya, els seus objec us i  el
conjunt d'actuacions que es realitzaran. Inclou la
convocatòria  de  premsa,  confirmacions
d'assistència,  redacció  i  enviament  de  nota  de
premsa i dels materials de campanya. Es preveu
la par cipació en aquests formats dels membres
del  Consell  Valencià  de  Coordinació  de  la
Seguretat Industrial.

Així  mateix,  es  donarà cobertura en la  web  de
FEMEVAL com a no cia i en les xarxes socials, i es
remetrà  circular  a  les  prop de  4.000 empreses
associades.

ACCIÓ  3.  COL·LABORACIÓ EN LA PREPARACIÓ I
PROMOCIÓ  DEL  II  CONGRÉS  DE  SEGURETAT
INDUSTRIAL  DE  LA  COMUNITAT  VALENCIANA
QUE ES DESENVOLUPARÀ ENGUANY A LA CIUTAT
D'ALACANT.

Col·laboracions externes: 0,00 € 
Despeses de personal propi: 440,84 €

FEMEVAL  par ciparà  en  el  II  Congrés  de
Seguretat  Industrial,  organitzat  per  FEMPA  a
Alacant.  En  aquest  sen t,  col·laborarà  en  la
preparació  i  promoció  de  les  diferents
campanyes de difusió. FEMEVAL organitzarà una
reunió amb les seues associacions integrades per
a promocionar l'assistència al Congrés.

Además,  se  realizarán  al  menos  5  podcast con
entrevistas a personas expertas o representa vas
en materia de seguridad industrial.

ACCIÓN  2.  DESAYUNO  INFORMATIVO  CON
MEDIOS  DE  COMUNICACIÓN  LOCALES  Y
AUTONÓMICOS PARA PRESENTAR  LA CAMPAÑA
DE PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL,
SUS  OBJETIVOS  Y  EL  CONJUNTO  DE
ACTUACIONES QUE SE VAN A REALIZAR.

Colaboraciones externas: 0,00 €
Gastos de personal propio: 1.056,01 €

La propuesta se centra en convocar a los medios
para  presentar  la  campaña,  sus  obje vos  y  el
conjunto  de  actuaciones  que  se  van  a  realizar.
Incluye  la  convocatoria  de  prensa,
confirmaciones de asistencia,  redacción y envío
de  nota  de  prensa  y  de  los  materiales  de
campaña.  Se  prevé  la  par cipación  en  estos
formatos de los miembros del Consell Valencià de
Coordinació de la Seguretat Industrial.

Asimismo,  se  dará  cobertura  en  la  web  de
FEMEVAL  como  no cia  y  en  las  RR.SS.  y  se
remi rá circular  a  las  cerca de 4.000 empresas
asociadas.

ACCIÓN 3. COLABORACIÓN EN LA PREPARACIÓN
Y PROMOCIÓN DEL II CONGRESO DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL  DE  LA  COMUNITAT  VALENCIANA
QUE SE DESARROLLARÁ EN EL PRESENTE AÑO EN
LA CIUDAD DE ALICANTE.

Colaboraciones externas: 0,00 €
Gastos de personal propio: 440,84 €

FEMEVAL  par cipará  en  el  II  Congreso  de
Seguridad  Industrial,  organizado  por  FEMPA en
Alicante.  En  este  sen do,  colaborará  en  la
preparación  y  promoción  de  las  diferentes
campañas de difusión. FEMEVAL organizará una
reunión  con  sus  asociaciones  integradas  para
promocionar la asistencia al Congreso.
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També  par ciparà  en  l'organització  i  cerca  de
ponents  de  les  taules  paral·leles  subsectorials
(baixa  tensió.  ascensors,  RITE  i  portes
automà ques) en col·laboració amb FEMPA, per
a  facilitar  el  desenvolupament  d'un  programa
amb ponències qualita ves que abasten tots els
camps de la seguretat industrial.

ACCIÓ  4.  ACTUALITZACIÓ  I  ADEQUACIÓ
SECTORIAL DELS MATERIALS DIDÀCTICS DEL CURS
DE RESPONSABLE DE SEGURETAT INDUSTRIAL.

Col·laboracions externes: 0,00 €
Despeses de personal propi: 1.012,40 €

S'actualitzaran  els  con nguts  dels  materials
didàc cs  del  curs  de  responsable  de  Seguretat
Industrial,  millorant  formats  i  introduint  nous
exercicis.  A  més,  s'elaborarà  material  específic
addicional, adaptat al sector del metall. 

ACCIÓ 5.  IMPARTICIÓ I  TUTORITZACIÓ DE CURS
EN LÍNIA  PER  A  RESPONSABLES DE SEGURETAT
INDUSTRIAL.

Col·laboracions externes: 0,00 € 
Despeses de personal propi: 4.012,73 €

S'organitzarà un curs en modalitat en línia dirigit
a difondre entre els treballadors de les empreses
la norma va sobre seguretat industrial.

S'incorpora com a ANNEX a la present resolució
la descripció de l'estructura i  funcionament del
curs. 

ACCIÓ 6.  DIFUSIÓ DE CONTINGUTS RELATIUS A
LA SEGURETAT INDUSTRIAL EN YOUTUBE I ALTRES
XARXES SOCIALS, AIXÍ COM LA COORDINACIÓ DE
LES ACTIVITATS DE DIFUSIÓ I GESTIÓ DE XARXES
SOCIALS DE LA CAMPANYA.

También  par cipará  en  la  organización  y
búsqueda  de  ponentes  de  las  mesas  paralelas
subsectoriales  (baja  tensión.  ascensores,  RITE  y
puertas  automá cas)  en  colaboración  con
FEMPA,  para  facilitar  el  desarrollo  de  un
programa  con  ponencias  cualita vas  que
abarquen  todos  los  campos  de  la  seguridad
industrial.

ACCIÓN  4.  ACTUALIZACIÓN  Y  ADECUACIÓN
SECTORIAL DE LOS MATERIALES DIDÁCTICOS DEL
CURSO  DE  RESPONSABLE  DE  SEGURIDAD
INDUSTRIAL.

Colaboraciones externas: 0,00 €
Gastos de personal propio: 1.012,40 €

Se actualizarán los contenidos de los materiales
didác cos del curso de responsable de Seguridad
Industrial,  mejorando  formatos e introduciendo
nuevos ejercicios. Además, se elaborará material
específico  adicional,  adaptado  al  sector  del
metal. 

ACCIÓN  5.  IMPARTICIÓN  Y  TUTORIZACIÓN  DE
CURSO  ONLINE  PARA  RESPONSABLES  DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL.

Colaboraciones externas: 0,00 €
Gastos de personal propio: 4.012,73 €

Se  organizará  un  curso  en  modalidad  online
dirigido a difundir entre los trabajadores de las
empresas  la  norma va  sobre  seguridad
industrial.

Se  incorpora  como  ANEXO  a  la  presente
resolución  la  descripción  de  la  estructura  y
funcionamiento del curso. 

ACCIÓN 6. DIFUSIÓN DE CONTENIDOS RELATIVOS
A  LA  SEGURIDAD  INDUSTRIAL  EN  YOUTUBE  Y
OTRAS  REDES  SOCIALES,  ASÍ  COMO  LA
COORDINACIÓN  DE  LAS  ACTIVIDADES  DE
DIFUSIÓN Y GESTIÓN DE REDES SOCIALES DE LA
CAMPAÑA.
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Col·laboracions externes: 7.499,58 € 
Despeses de personal propi: 5.151,66 €

El projecte es basa a crear un canal influencer en
matèria  de  seguretat  industrial.  A  través  d'una
campanya en YouTube, es difondran tant el vídeo
de 30 segons com les tres píndoles de 15 segons,
amb  les  tres  històries  del  vídeo  principal,
descrites en l'actuació primera. 

 Campanya amb anunci in-stream saltable
per al vídeo de 30 segons: es visualitzen
els primers 5 segons i després la persona
usuària pot “saltar” per a veure el vídeo
original complet.

 Campanya  amb  anuncis  in-stream no
saltables  per  a  vídeo  de  15  segons:
apareix  abans  o  després  d'un  vídeo de
YouTube, l'usuari no podrà saltar-lo.

Es  proposa  realitzar  dues  onades,
aproximadament, en les següents dates:

 Fase 1: 19 de juny al 9 de juliol.

 Fase 2: 18 de setembre al 8 d'octubre.

FEMEVAL assumirà la coordinació de les ac vitats
de  difusió  de  la  Campanya  de  Promoció  de  la
Seguretat  Industrial  2022,  mitjançant  la  ges ó
dels  comptes  en  Twi er  i  Linkedin  creades
específicament per a aquesta.

L'objec u  és  aconseguir  la  major  repercussió
possible  en  xarxes  socials  i  mitjans  de
comunicació de les accions realitzades en aquest
exercici. Per a això, es coordinarà amb totes les
en tats  par cips  en  la  campanya  per  a
l'establiment d'un canal fluid de comunicació que
informarà  de  totes  aquelles  accions  que  vagen
implementant per a donar-los la màxima difusió.

Colaboraciones externas: 7.499,58 €
Gastos de personal propio: 5.151,66 €

El proyecto se basa en crear un canal  influencer
en materia de seguridad industrial.  A través de
una campaña en YouTube, se difundirán tanto el
video de 30 segundos como las tres píldoras de
15  segundos,  con  las  tres  historias  del  video
principal, descritas en la actuación primera. 

• Campaña con anuncio in-stream saltable
para  el  vídeo  de  30  segundos: se
visualizan  los  primeros  5  segundos  y
después  la  persona  usuaria  puede
“saltar”  para  ver  el  vídeo  original
completo.

• Campaña  con  anuncios  in-stream no
saltables  para  vídeo  de  15  segundos:
aparece antes o después de un vídeo de
YouTube, el usuario no podrá saltarlo.

Se  propone  realizar  dos  oleadas,
aproximadamente, en las siguientes fechas:

• Fase 1: 19 de junio al 9 de julio.

• Fase 2: 18 de sep embre al 8 de octubre.

FEMEVAL  asumirá  la  coordinación  de  las
ac vidades  de  difusión  de  la  Campaña  de
Promoción  de  la  Seguridad  Industrial  2022,
mediante la ges ón de las cuentas en Twi er y
Linkedin creadas específicamente para la misma.

El obje vo es lograr la mayor repercusión posible
en redes sociales y medios de comunicación de
las acciones realizadas en este ejercicio. Para ello,
se coordinará con todas las en dades par cipes
en  la  Campaña  para  el  establecimiento  de  un
canal  fluido de comunicación que informará de
todas  aquellas  acciones  que  vayan
implementando para darles la máxima difusión.
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Quart. Despeses subvencionables

1.  Tindran  la  consideració  de  despeses
subvencionables les que s'enquadren en alguna
de les categories següents:

a)  Col·laboracions  externes:  contractació  de
serveis  tècnics,  professionals,  d'informació  i
difusió  que  siguen  necessaris  per  al
desenvolupament del pla d'actuacions. 

b)  Despeses  de  personal  propi  de  l'en tat
des nat  directament  al  pla  d'actuació:  import
efec vament pagat en la data de la jus ficació de
l'ajuda  dels  costos  de  personal  amb  contracte
laboral  de  l'en tat  emprat  en  centres  de  la
Comunitat  Valenciana  (retribucions  brutes  en
nòmina i  quotes de la Seguretat Social a càrrec
de l'en tat), en el percentatge de temps que es
jus fique  es  puga  imputar  al  desenvolupament
de les actuacions subvencionables. La par da de
despesa  de  personal  propi  màxima
subvencionable  no  podrà  superar  el  30  %  del
pressupost  total  admés  com  a  subvencionable
(despeses de col·laboracions externes, despeses
de personal propi i despeses d'auditoria). El límit
màxim  subvencionable  de  retribució  mensual
bruta en nòmina és de 4.500 euros, incloent-hi la
part  proporcional  de  pagues  extraordinàries  i
altres retribucions.

c)  Despeses  d'auditoria  per  a  l'elaboració  de
l'informe  de  revisió  de  la  documentació
jus fica va de la subvenció per empresa auditora
externa, inscrita en el Registre Oficial d'Auditors
de  Comptes,  fins  a  un  import  màxim  de  600
euros, IVA exclòs, per sol·licitud. No obstant això,
aquesta  despesa no  serà  subvencionable  en  el
cas  que  l'en tat  beneficiària  es ga  obligada  a
auditar els seus comptes anuals.

2. Són regles aplicables als conceptes de despesa
subvencionable:

Cuarto. Gastos Subvencionables

1.  Tendrán  la  consideración  de  gastos
subvencionables los que se encuadren en alguna
de las siguientes categorías:

a)  Colaboraciones  externas:  Contratación  de
servicios técnicos, profesionales, de información
y difusión que sean necesarios para el desarrollo
del plan de actuaciones. 

b)  Gastos  de  personal  propio  de  la  en dad
des nado  directamente  al  plan  de  actuación:
Importe efec vamente pagado en la fecha de la
jus ficación de la ayuda de los costes de personal
con contrato laboral de la en dad empleado en
centros  de  la  Comunitat  Valenciana
(retribuciones brutas  en nómina y  cuotas de la
Seguridad  Social  a  cargo  de  la  en dad),  en  el
porcentaje de empo que se jus fique se pueda
imputar  al  desarrollo  de  las  actuaciones
subvencionables. La par da de gasto de personal
propio máxima subvencionable no podrá superar
el  30  %  del  presupuesto  total  admi do  como
subvencionable  (gastos  de  colaboraciones
externas, gastos de personal propio y gastos de
auditoría).  El  tope  máximo  subvencionable  de
retribución mensual bruta en nómina es de 4.500
euros, incluyendo la parte proporcional de pagas
extraordinarias y otras retribuciones.

c)  Gastos  de  auditoría  para  la  elaboración  del
Informe  de  revisión  de  la  documentación
jus fica va  de  la  subvención  por  empresa
auditora externa, inscrita en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas, hasta un importe máximo
de  600  euros,  IVA  excluido,  por  solicitud.  No
obstante, este gasto no será subvencionable en el
supuesto  de  que  la  en dad  beneficiaria  esté
obligada a auditar sus cuentas anuales. 

2. Son reglas aplicables a los conceptos de gasto
subvencionable:
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a) Es consideraran subvencionables solament les
despeses  que  hagen  sigut  efec vament
realitzades i pagades entre l'1 de gener de 2022 i
la  data  de  jus ficació.  Sense  perjudici  de
l'anterior, quan es tracte de la Seguretat Social a
càrrec  de  l'en tat  beneficiària  pel  personal
laboral  imputat  a  la  subvenció,  s'admetrà  la
despesa  que  haja  sigut  reportada  abans  de
finalitzar el termini  de jus ficació i  es trobe en
període d'ingrés voluntari no vençut a la mateixa
data, i caldrà acreditar el pagament efec u quan
es  produïsca  mitjançant  addenda  a  l'informe
d'auditoria.

b) Només podran considerar-se subvencionables
aquelles  despeses  que,  de  manera  indubtable,
responguen  a  la  naturalesa  de  l'actuació  a
subvencionar i resulten estrictament necessàries,
amb  base  en  la  descripció  de  les  actuacions
aportades  en  la  memòria  descrip va.  S'hi
exclouen  expressament  les  despeses  corrents,
consums de material i subministraments, lloguers
de  locals  o  oficines,  despeses  d'inversió,  i  en
general  tots  els  costos  que  són  anualment
repe us  o  habituals  de  l'associació,
especialment  el  manteniment,  actualització,
millora  o  posicionament  de  les  webs  o  xarxes
socials  pròpies  de  l'en tat  sol·licitant.  Tampoc
seran  admissibles  els  costos  d'assessoraments
jurídics o tècnics habituals en les actuacions de
l'associació, ni els costos de campanyes, accions
o  plans  de  comunicació  o  màrque ng  de  la
mateixa en tat sol·licitant. 

c)  Quan  l'import  de  contractació  d'una
col·laboració  externa  supere  les  quan es
establides en la legislació vigent de contractació
per  al  contracte  menor,  l'en tat  beneficiària
haurà  de  disposar,  almenys,  de  tres  ofertes  de
diferents empreses proveïdores, formulades amb
caràcter previ a la contracció del compromís per
a  la  realització  del  servei.  L'elecció  entre  les
ofertes  presentades  es  realitzarà  conforme  a
criteris d'eficiència i economia, i quan no recaiga
en la proposta econòmicament més avantatjosa,
haurà  de  jus ficar-se  expressament  aqueixa

a)  Se  considerarán  subvencionables  solo  los
gastos que hayan sido efec vamente realizados y
pagados entre el 1 de enero de 2022 y la fecha de
jus ficación. Sin perjuicio de lo anterior, cuando
se  trate  de  la  Seguridad  Social  a  cargo  de  la
en dad  beneficiaria  por  el  personal  laboral
imputado a la  subvención,  se admi rá  el  gasto
que  haya  sido  devengado  antes  de  finalizar  el
plazo de jus ficación y se encuentre en periodo
de  ingreso  voluntario  no  vencido  a  la  misma
fecha,  debiendo  acreditar  el  pago  efec vo
cuando se produzca mediante adenda al informe
de auditoría.

b)  Solo  podrán  considerarse  subvencionables
aquellos  gastos  que,  de  manera  indubitada,
respondan  a  la  naturaleza  de  la  actuación  a
subvencionar  y  resulten  estrictamente
necesarios,  con  base  en  la  descripción  de  las
actuaciones aportadas en la memoria descrip va.
Se excluyen expresamente los gastos corrientes,
consumos  de  material  y  suministros,  alquileres
de locales  u oficinas,  gastos de  inversión,  y  en
general  todos  los  costes  que  son  anualmente
repe vos  o  habituales  de  la  asociación,  en
especial el mantenimiento, actualización, mejora
o posicionamiento de las webs o redes sociales
propias de la en dad solicitante; Tampoco serán
admisibles los costes de asesoramientos jurídicos
o  técnicos  habituales  en  las  actuaciones  de  la
asociación, ni los costes de campañas, acciones o
planes de comunicación o marke ng de la propia
en dad solicitante. 

c)  Cuando  el  importe  de  contratación  de  una
colaboración  externa  supere  las  cuan as
establecidas  en  la  legislación  vigente  de
contratación para el  contrato menor,  la  en dad
beneficiaria deberá disponer de,  al  menos, tres
ofertas  de  diferentes  empresas  proveedoras,
formuladas con carácter previo a la contracción
del  compromiso para la  realización del servicio.
La  elección  entre  las  ofertas  presentadas  se
realizará  conforme  a  criterios  de  eficiencia  y
economía, y cuando no recaiga en la propuesta
económicamente  más  ventajosa,  deberá
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elecció  menys  econòmica  en  una  declaració
responsable.  No  obstant  l'anterior,  no  serà
necessari disposar de tres ofertes diferents quan
la despesa s'haguera contractat amb anterioritat
a la  no ficació  d’aquesta resolució,  o quan per
les  especials  caracterís ques  del  servei,  es
jus fique en una declaració responsable que no
existeix  en  el  mercat  suficient  nombre
d'empreses que el preste. Ambdues declaracions
responsables hauran de presentar-se, en el  seu
cas,  davant  l'empresa  auditora  per  a  la  seua
comprovació i reflex en el seu informe de revisió.
En cas de no acreditar-se prou que es va fer la
contractació en ferm prèviament  a  la  signatura
d’aquesta  resolució,  o  que  les  especials
caracterís ques del servei fan que no exis squen
almenys  tres  empreses  que  el  presten,  es
considerarà  com  a  màxim  subvencionable
l'import de 14.999 euros, IVA exclòs.

d)  No  obstant  això,  el  que  s'estableix  en  el
paràgraf  anterior,  i  amb  independència  de
l'import  del  contracte  i  de  la  data  de  la
contractació del servei, només s'admetrà com a
subvencionable  els  costos  de  contractació  de
persones,  en tats o empreses que formen part
de  l'en tat  sol·licitant,  es guen  associades  a
aquesta,  o  posseïsquen  càrrecs  en  els  seus
òrgans de representació,  gerència  o direcció,  si
en  la  jus ficació  es  presenta  a  l'empresa
auditora, almenys, dues ofertes alterna ves a la
contractada,  al  costat  d'una  declaració
responsable,  en  la  qual  es  detallen  els  mo us
econòmics o de qualitat que jus fiquen l'elecció
d'aquesta  contractació  sobre  les  dues
alterna ves.

e)  En  cap  cas  es  consideraran  despeses
subvencionables  els  impostos  indirectes  quan
siguen  suscep bles  de  recuperació  o
compensació  per  l'en tat  beneficiària.  En  els
casos  de  no  subjecció  o  exempció  de  l'en tat,
totalment  o  parcialment,  de  l'IVA,  i  també  en
aquells  supòsits  en  què  l'en tat  beneficiària
aplique una prorrata de l'IVA, haurà d'aportar-se
a l'expedient qualsevol cer ficat o documentació

jus ficarse  expresamente  esa  elección  menos
económica en una  declaración responsable.  No
obstante, lo anterior, no será necesario disponer
de  tres  ofertas  diferentes  cuando  el  gasto  se
hubiere  contratado  con  anterioridad  a  la
no ficación de la presente resolución, o cuando
por las especiales caracterís cas del servicio, se
jus fique en una declaración responsable que no
existe  en  el  mercado  suficiente  número  de
empresas  que  lo  preste.  Ambas  declaraciones
responsables  deberán,  en  su  caso,  presentarse
ante la empresa auditora para su comprobación y
reflejo en su informe de revisión. En caso de no
acreditarse  suficientemente  que  se  hizo  la
contratación en firme previamente a la firma de
la  presente  resolución,  o  que  las  especiales
caracterís cas del servicio hacen que no existan
al  menos  tres  empresas  que  lo  presten,  se
considerará  como  máximo  subvencionable  el
importe de 14.999 euros, IVA excluido.

d)  No  obstante  lo  establecido  en  el  párrafo
anterior,  y  con  independencia  del  importe  del
contrato  y  de  la  fecha  de  la  contratación  del
servicio,  solo  se  admi rá  como subvencionable
los costes de contratación de personas, en dades
o  empresas  que  formen  parte  de  la  en dad
solicitante,  estén  asociadas  a  la  misma,  u
ostenten  cargos  en  sus  órganos  de
representación,  gerencia  o  dirección,  si  en  la
jus ficación se presenta a la empresa auditora, al
menos dos ofertas  alterna vas a la  contratada,
junto a una declaración responsable, en la que se
detallen los mo vos económicos o de calidad que
jus fican la elección de dicha contratación sobre
las dos alterna vas.

e)  En  ningún  caso  se  considerarán  gastos
subvencionables los impuestos indirectos cuando
sean  suscep bles  de  recuperación  o
compensación por la en dad beneficiaria. En los
casos  de no sujeción o exención de la  en dad,
total  o  parcialmente,  del  IVA,  así  como  en
aquellos supuestos en que la en dad beneficiaria
aplique una prorrata del IVA, deberá aportarse al
expediente  cualquier  cer ficado  o
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que  acredite  aquestes  circumstàncies,
considerant-se  en  cas  de  no  aportar-se  que
l'import  de  l'IVA  suportat  no  serà
subvencionable. Aquesta situació respecte a l'IVA
haurà  explicar-se,  a  més,  adequadament  en  el
compte jus fica u, i reflec r-se expressament en
l'informe d'auditoria.

f) El curs en línia per a responsables de seguretat
industrial  se  subvencionarà  amb  un  import
màxim de 200 euros per cada alumne o alumna
que finalitze el curs. Per a finalitzar el curs caldrà
superar  amb  un  mínim  del  70%  de  respostes
correctes  els  qües onaris  situats  al  final  de
cadascun dels sis mòduls dels que consta el curs.
El nombre de par cipants en el curs no podrà ser
major  de  25,  ni  estar  inscrites  més  de  dues
persones  pertanyents  a  la  mateixa  empresa.
L'alumnat  ha  d'estar  compost  per  persones
treballadores en ac u per compte d'altri.

g) L'import de les subvencions en cap cas podrà
ser  de  tal  quan a  que,  aïlladament  o  en
concurrència  amb  altres  subvencions,  ajudes,
ingressos o recursos, supere el cost de l'ac vitat
subvencionada.

Cinqué. Compa bilitat amb altres ajudes

L'ajuda concedida conforme a aquesta resolució
és incompa ble amb altres subvencions, ajudes,
ingressos  o  recursos  públics  procedents  de
qualssevol  administracions  o  ens  públics,
nacionals,  de  la  Unió  Europea  o  d'organismes
internacionals,  i  concedits  per  als  mateixos
costos subvencionats per aquesta resolució.

Sisé.  Compa bilitat  amb  polí ca  europea  de
defensa de la competència
 
En compliment del  que s'estableix en el Decret
128/2017, de 29 de setembre, del Consell, sobre
el procediment de no ficació i comunicació a la
Comissió Europea dels projectes de la Generalitat

documentación  que  acredite  dichas
circunstancias,  considerándose  en  caso  de  no
aportarse que el  importe del IVA soportado no
será subvencionable. Dicha situación respecto al
IVA deberá además explicarse adecuadamente en
la cuenta jus fica va, y reflejarse expresamente
en el informe de auditoría.

f) El curso online para responsables de seguridad
industrial  se  subvencionará  con  un  importe
máximo de 200 euros por cada alumno o alumna
que finalice el curso. Para finalizar el curso será
preciso  superar  con  un  mínimo  del  70%  de
respuestas correctas los cues onarios situados al
final de cada uno de los seis módulos de los que
consta el curso. El número de par cipantes en el
curso no podrá ser mayor de 25, ni estar inscritas
más de dos personas pertenecientes a la misma
empresa.  El  alumnado  ha  de  estar  compuesto
por personas trabajadoras en ac vo por cuenta
ajena.

g) El importe de las subvenciones en ningún caso
podrá ser de tal cuan a que, aisladamente o en
concurrencia  con  otras  subvenciones,  ayudas,
ingresos  o  recursos,  supere  el  coste  de  la
ac vidad subvencionada.

Quinto. Compa bilidad con otras ayudas

La ayuda concedida conforme a esta resolución
es incompa ble con otras subvenciones, ayudas,
ingresos  o  recursos  públicos  procedentes  de
cualesquiera  administraciones  o  entes  públicos,
nacionales, de la Unión Europea o de organismos
internacionales,  y  concedidos  para  los  mismos
costes  subvencionados  por  la  presente
resolución.

Sexto.  Compa bilidad con polí ca europea de
defensa de la competencia

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto
128/2017,  de  29  de  sep embre,  del  Consell
sobre  el  Procedimiento  de  no ficación  y
comunicación  a  la  Comisión  Europea  de  los
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dirigits  a  establir,  concedir  o  modificar  ajudes
públiques, s'especifica que aquesta subvenció no
cons tueix una ajuda d'estat incompa ble  amb
el  mercat  interior  conforme  a  l'ar cle  107  del
tractat de funcionament de la Unió Europea, al
no afectar ac vitats econòmiques que en el seu
cas poguera realitzar l'associació beneficiària, ni
suposar les accions subvencionades un avantatge
que millore directament la capacitat compe va
d'empreses,  afectant  els  intercanvis  comercials
entre estats membres.

Seté. Delegació en l'òrgan gestor

1. Es delega en la persona tular de la Direcció
General  d'Indústria,  Energia  i  Mines,  la  ges ó,
seguiment, vigilància i control d’aquesta ajuda, i
també  la  comprovació  de  la  seua  correcta
execució, l'aprovació dels jus ficants de despesa i
la resolució de pagament procedent.

2. La Direcció General d'Indústria, Energia i Mines
serà  a  més  la  competent  per  a  resoldre  les
incidències que es produïsquen amb anterioritat
o posterioritat a la signatura d’aquesta resolució,
especialment  les  referides  a  acceptar  les
renúncies  i  autoritzar  les  modificacions  del  pla
d'actuacions  subvencionat  i  de  la  subvenció
concedida.

Huité.  Declaracions  responsables  i  documents
previs

Es donen els supòsits previs necessaris per a la
signatura  d’aquesta  resolució,  atés  que l'en tat
beneficiària ha aportat davant la Direcció General
d'Indústria, Energia i Mines:

1r.  La documentació  acredita va  d'estar  al
corrent en les seues obligacions tributàries i de
seguretat social.
2n. Declaració de no estar sotmesa en cap de les
prohibicions  per  a  ob ndre  la  condició  de
beneficiària  de  subvencions  públiques

proyectos de la Generalitat dirigidos a establecer,
conceder  o  modificar  ayudas  públicas,  se
especifica que esta subvención no cons tuye una
ayuda  de  estado  incompa ble  con  el  mercado
interior conforme al ar culo 107 del tratado de
funcionamiento  de  la  Unión  Europea,  al  no
afectar a ac vidades económicas que en su caso
pudiera  realizar  la  asociación  beneficiaria,  ni
suponer las acciones subvencionadas una ventaja
que  mejore  directamente  la  capacidad
compe va  de  empresas,  afectando  a  los
intercambios  comerciales  entre  estados
miembros.

Sép mo. Delegación en el órgano gestor

1. Se delega en la persona tular de la Dirección
General de Industria, Energía y Minas, la ges ón,
seguimiento,  vigilancia y  control  de  la  presente
ayuda, así como la comprobación de su correcta
ejecución,  la  aprobación  de  los  jus ficantes  de
gasto y la resolución de pago procedente.

2.  La  Dirección  General  de  Industria,  Energía  y
Minas será además la competente para resolver
las incidencias que se produzcan con anterioridad
o  posterioridad  a  la  firma  de  la  presente
resolución, en especial las referidas a aceptar las
renuncias y autorizar las modificaciones del plan
de  actuaciones  subvencionado  y  de  la
subvención concedida.

Octavo.  Declaraciones  responsables  y
documentos previos

Se dan los supuestos previos necesarios para la
firma  de  la  presente  resolución,  dado  que  la
en dad  beneficiaria  ha  aportado  ante  la
Dirección General de Industria, Energía y Minas:

1º  La  documentación  acredita va  de  estar  al
corriente  en  sus  obligaciones  tributarias  y  de
seguridad social.
2º Declaración de no estar incursa en ninguna de
las  prohibiciones  para  obtener  la  condición  de
beneficiaria  de  subvenciones  públicas
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enumerades en l'ar cle 13 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions.

3r.  Declaració  que  es  troba  al  corrent  en  el
compliment de les obligacions de reintegrament
de  subvencions que,  en el  seu  cas,  s'hagueren
exigit, de conformitat amb el que s'estableix en
l'ar cle  34.5  de  la  Llei  38/2003,  de  17  de
novembre, general de subvencions.

4t. Declaració que porta comptabilitat separada
per  a  les  ac vitats  objecte  de  la  subvenció,
prevista  en  la  Llei  de  pressupostos  de  la
Generalitat  per  a  l'exercici  2022,  en  la  línia
S0375.

5è.  Declaració  que  compleix  amb  el  que
s'estableix  en  el  Decret  279/2004,  de  17  de
desembre, per als procediments de contractació
administra va i de concessió de subvencions per
al  foment  de  l'ocupació  de  les  persones  amb
discapacitat.

6è.  Declaració  de  no  haver  sol·licitat  ni  rebut
ajudes  d'altres  administracions  públiques per  a
les mateixes despeses.

Nové. Obligacions de l'en tat beneficiària

L'en tat beneficiària d'aquesta subvenció queda
obligada a:

a)  Comunicar  a  la  Direcció  General  d'Indústria,
Energia i Mines la concessió altres subvencions,
ajudes,  ingressos  o  recursos  procedents  de
qualssevol administracions o ens públics o privats
i concedits per a la mateixa finalitat prevista en
aquesta  resolució,  podent  donar  lloc  a  la
modificació de la subvenció prevista o, en el seu
cas,  a  la  pèrdua  del  dret  al  cobrament  total  o
parcial  de  la  subvenció.  Aquesta  comunicació
haurà d'efectuar-se tan prompte com es conega,
i, en tot cas, amb anterioritat a la jus ficació de
l'aplicació donada als fons percebuts.

enumeradas en el ar culo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3º Declaración de que se encuentra al corriente
en  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  de
reintegro  de  subvenciones  que,  en  su  caso,  se
hubieren  exigido,  de  conformidad  con  lo
establecido en el ar culo 34.5 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

4º  Declaración  de  que  lleva  contabilidad
separada  para  las  ac vidades  objeto  de  la
subvención,  prevista en la Ley de Presupuestos
de  la  Generalitat  para  el  ejercicio  2022,  en  la
línea S0375. 

5º Declaración de que cumple con lo establecido
en el Decreto 279/2004 para los procedimientos
de contratación administra va y de concesión de
subvenciones  para  el  fomento de  la  ocupación
con discapacidad. 

6º Declaración de no haber solicitado ni recibido
ayudas  de otras  administraciones  públicas  para
los mismos gastos.

Noveno. Obligaciones de la en dad beneficiaria

La en dad beneficiaria de esta subvención queda
obligada a:

a) Comunicar a la Dirección General de Industria,
Energía y Minas la concesión otras subvenciones,
ayudas,  ingresos  o  recursos  procedentes  de
cualesquiera administraciones o entes públicos o
privados  y  concedidos  para  la  misma  finalidad
prevista en la presente resolución,  pudiendo dar
lugar a la modificación de la subvención prevista
o, en su caso, a la pérdida del derecho al cobro
total  o  parcial  de  la  subvención.  Esta
comunicación  deberá  efectuarse  tan  pronto
como  se  conozca,  y,  en  todo  caso,  con
anterioridad  a  la  jus ficación  de  la  aplicación
dada a los fondos percibidos.
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b) Realitzar les actuacions objecte de subvenció
en la forma descrita en la memòria presentada, i
de  manera  que  es  complisca  la  finalitat  de
l'ajuda, respectant els costos indicats en la taula
de  costos  i  pels  imports  que  en  ella
s'especifiquen.

c)  Sotmetre's  a  la  norma va  sobre  supervisió,
seguiment  i  control  de  subvencions,  i  també
facilitar tota la informació requerida per l'òrgan
gestor de la subvenció. I també a les actuacions
de  comprovació  i  control  financer  que  puguen
realitzar els  òrgans de control competents,  tant
nacionals  com  comunitaris,  aportant  tota  la
informació que els siga requerida en l'exercici de
tals actuacions.

d)  Conservar  els  documents  jus fica us  de
l'aplicació  dels  fons  rebuts,  inclosos  els
documents  electrònics,  fins  que  puguen  ser
objecte d'actuacions de comprovació i control.

e) Acreditar que es troba al corrent de les seues
obligacions tributàries i  enfront  de la Seguretat
Social  tant  abans  de  la  signatura  d’aquesta
resolució com de la proposta del pagament.

f) Quedar, en tot cas, subjectes a les obligacions
imposades per l'ar cle 14 i  concordants de Llei
38/2003,  de  17  de  novembre,  general  de
subvencions.

Desé. Jus ficació de l'ajuda

1. L'en tat  beneficiària  haurà  de  presentar  la
documentació jus fica va fins al 15 de novembre
de  2022,  mitjançant  el  tràmit  d'aportació  de
documentació a un expedient obert d'ajudes en
la  Conselleria  d'Economia  Sostenible,  Sectors
Produc us, Comerç i Treball. 
<h ps://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?
id_proc=15450>.

2.  La  documentació  jus fica va  que  haurà  de
presentar-se és la següent:

b) Realizar las actuaciones objeto de subvención
en la forma descrita en la memoria presentada, y
de  manera  que  se  cumpla  la  finalidad  de  la
ayuda,  respetando  los  costes  indicados  en  la
tabla de costes y por los importes que en ella se
especifiquen.

c) Someterse  a  la  norma va  sobre  supervisión,
seguimiento y control de subvenciones, así como
facilitar  toda  la  información  requerida  por  el
órgano gestor de la subvención. Así  como a las
actuaciones  de  comprobación  y  control
financiero  que  puedan  realizar  los  órganos  de
control  competentes,  tanto  nacionales  como
comunitarios, aportando cuanta información les
sea requerida en el ejercicio de tales actuaciones.

d) Conservar los  documentos jus fica vos de la
aplicación de los fondos recibidos,  incluidos  los
documentos  electrónicos,  en  tanto  puedan  ser
objeto  de  actuaciones  de  comprobación  y
control. 

e) Acreditar que se halla al corriente de sus 
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad 
Social tanto antes de la firma de la presente 
resolución como de la propuesta del pago.

f) Quedar, en todo caso, sujetas a las obligaciones
impuestas por el ar culo 14 y concordantes de
Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,  general  de
subvenciones.

Décimo. Jus ficación de la ayuda

1. La  en dad  beneficiaria  deberá  presentar  la
documentación  jus fica va  hasta  el  15  de
noviembre  de  2022,  mediante  el  trámite  de
Aportación de documentación a  un  expediente
abierto de ayudas en la Conselleria de Economía
Sostenible,  Sectores  Produc vos,  Comercio  y
Trabajo.
h p://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?
id_proc=15450

2.  La  documentación  jus fica va  que  deberá
presentarse es la siguiente:
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a)  Model  normalitzat  de  l'informe  d'empresa
auditora de comptes, degudament emplenat en
tots els seus apartats i signat electrònicament per
aquesta.

b) Model normalitzat de taula de costos realitzats
i  efec vament  pagats  amb  mo u  del  pla
d'actuacions  subvencionat,  que  es  considerarà
com a compte jus fica u, i haurà d'estar signat
electrònicament  per  l'empresa  beneficiària  i,
opta vament,  per  l'empresa  auditora  de
comptes.

c)  Model  normalitzat  de  memòria
tecnicoeconòmica i resum de dades bàsiques de
les actuacions. 

d) Una presentació amb versió en valencià i  en
castellà elaborada amb l'aplicació PowerPoint  o
una altra aplicació similar compa ble, amb una
extensió  d'entre  10  i  15  diaposi ves,  que
reflec sca les ac vitats realitzades en l'execució
de  la  present  resolució  i  conclusions,  podent
incloure gràfics, taules i fotografies.

e) Només en cas d'haver denegat expressament
l'autorització  a  la  Direcció  General  d'Indústria,
Energia  i  Mines  perquè  ob nga  de  manera
directa,  a  través  de  cer ficats  electrònics,
l'acreditació  del  compliment  d'obligacions
tributàries i enfront de la Seguretat Social, haurà
d'aportar les cer ficacions d'estar al corrent en
les  seues  obligacions  tributàries  i  de  seguretat
social.

f) Documentació acredita va del compliment de
les condicions i obligacions establides en aquesta
resolució.

3. La jus ficació a l'empresa auditora dels costos
subvencionables  es  farà  mitjançant  la
presentació  de  les  factures  o  documents
comptables  de  valor  probatori  equivalent  amb
validesa  en  el  tràfic  jurídic  mercan l  o  amb
eficàcia  administra va  i  l'acreditació  del  seu
pagament.  L'acreditació  del  pagament  es
realitzarà amb la documentació següent:

a) Modelo normalizado del informe de empresa
auditora  de  cuentas,  debidamente
cumplimentado en todos sus apartados y firmado
electrónicamente por la misma.

b) Modelo normalizado de tabla de costes 
realizados y efec vamente pagados con mo vo 
del plan de actuaciones subvencionado, que se 
considerará como cuenta jus fica va, y deberá 
estar firmado electrónicamente por la empresa 
beneficiaria y, opta vamente, por la empresa 
auditora de cuentas.

c) Modelo normalizado de memoria técnico-
económica y resumen de datos básicos de las 
actuaciones. 

d) Una presentación con versión en valenciano y
en  castellano  elaborada  con  la  aplicación
PowerPoint u otra aplicación similar compa ble,
con una extensión de entre 10 y 15 diaposi vas,
que  refleje  las  ac vidades  realizadas  en  la
ejecución  de  la  presente  resolución  y
conclusiones, pudiendo incluir gráficos,  tablas y
fotogra as.

e) Solo  en  caso  de  haber  denegado
expresamente  la  autorización  a  la  Dirección
General  de Industria,  Energía y Minas para que
obtenga de forma directa, a través de cer ficados
electrónicos, la acreditación del cumplimiento de
obligaciones  tributarias  y  frente  a  la  Seguridad
Social, deberá aportar las cer ficaciones de estar
al corriente en sus obligaciones tributarias y de
seguridad social.

f) Documentación acredita va del cumplimiento
de las condiciones y obligaciones establecidas en
la presente resolución.

3. La  jus ficación a  la  empresa  auditora  de  los
costes  subvencionables  se  hará  mediante  la
presentación  de  las  facturas  o  documentos
contables  de  valor  probatorio  equivalente  con
validez  en  el  tráfico  jurídico  mercan l  o  con
eficacia  administra va  y  la  acreditación  de  su
pago. La acreditación del pago se realizará con la
siguiente documentación:
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a) Transferència  bancària:  còpia  del
resguard  de  la  transferència  en  el  qual
figure el número de factura o, en defecte
d'això,  el  concepte  abonat  i  còpia  del
càrrec en compte corresponent.

b) Xecs  i  pagarés:  còpia  del  xec  o  pagaré
signat  i  còpia  de  l'extracte  bancari  del
càrrec  en  compte  corresponent.  No
s'admeten xecs al portador.

c) Efectes  o  altres  instruments  mercan ls:
còpia  del  document  o  contracte  i
l'acreditació  del  pagament  a  la  part
proveïdora  per  l'en tat  que  l'haguera
realitzat.

No  s'admetran  pagaments  en  metàl·lic  ni
pagaments per finestreta d'en tats de crèdit. 

Onzé. Pagament de la subvenció

El  pagament  s'efectuarà,  per  mitjà  de
transferència  al  compte  bancari  de  l'en tat
beneficiària que aquesta determine, una vegada
comprovada  la  correcta  jus ficació  i  acreditat
que l'en tat es troba al corrent de pagament de
les  seues  obligacions  tributàries  i  davant  la
Seguretat Social.

En el cas que l'import total jus ficat fora inferior
a  la  subvenció  prevista  en  aquesta  resolució,
l'aportació  de  la  Conselleria  es  minorarà  en  la
quan a  corresponent,  devent  l'en tat
beneficiària.

Dotzé. Informe d'auditoria

L'empresa  auditora  de  comptes  que  duga  a
terme la revisió del compte jus fica u s'ajustarà
al que es disposa en “l'Orde EHA/1434/2007, de
17  de  maig,  per  la  qual  s'aprova  la  norma
d'actuació  dels  auditors  de  comptes  en  la
realització  dels  treballs  de  revisió  de  comptes

a) Transferencia  bancaria:  Copia  del
resguardo de la transferencia en el  que
figure  el  número  de  factura  o,  en  su
defecto, el concepto abonado y copia del
cargo en cuenta correspondiente.

b) Cheques y pagarés:  Copia  del  cheque o
pagaré  firmado  y  copia  del  extracto
bancario  del  cargo  en  cuenta
correspondiente. No se admiten cheques
al portador.

c) Efectos u otros instrumentos mercan les:
Copia  del  documento  o  contrato  y  la
acreditación  del  pago  a  la  parte
proveedora por la en dad que lo hubiera
realizado.

No se admi rán pagos en metálico ni pagos por
ventanilla de en dades de crédito. 

Undécimo. Pago de la subvención

El pago se efectuará, por medio de transferencia
a  la  cuenta bancaria  de  la en dad beneficiaria
que  esta  determine,  una  vez  comprobada  la
correcta jus ficación y acreditado que la en dad
se  encuentra  al  corriente  de  pago  de  sus
obligaciones  tributarias  y  ante  la  Seguridad
Social.

En el supuesto de que el importe total jus ficado
fuese  inferior  a  la  subvención  prevista  en  la
presente  Resolución,  la  aportación  de  la
Conselleria  se  minorará  en  la  cuan a
correspondiente,  debiendo  la  en dad
beneficiaria.

Duodécimo. Informe de Auditoría

La empresa auditora de cuentas que lleve a cabo
la revisión de la cuenta jus fica va se ajustará a
lo dispuesto en la “Orden EHA/1434/2007, de 17
de  mayo,  por  la  que  se  aprueba  la  norma  de
actuación  de  los  auditores  de  cuentas  en  la
realización de los trabajos de revisión de cuentas
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jus fica us de subvencions, en l'àmbit del sector
públic  estatal,  previstos  en  l'ar cle  74  del
Reglament  de  la  Llei  38/2003,  de  17  de
novembre, general de subvencions”.

L'empresa  auditora  emetrà  informe en  el  qual
detallarà  les  comprovacions  realitzades  i  farà
constar  tots  aquells  fets  o  excepcions  que
pogueren suposar un incompliment per part de
l'en tat beneficiària de la norma va aplicable o
de les condicions imposades per a la percepció
de  la  subvenció,  havent  de  proporcionar  la
informació amb suficient detall i precisió perquè
l'òrgan  gestor  puga  concloure  sobre  aquest
tema.

Aquest  informe  con ndrà  els  extrems  i
estructura establits en l'ar cle 7 de l’esmentada
Ordre  EHA/1434/2007.  Per  a  emetre  l'informe,
l'empresa auditora haurà de comprovar:

1.  L'adequació  del  compte  jus fica u  de  la
subvenció presentada per l'en tat beneficiària i
que aquesta haja sigut subscrita per una persona
amb poders suficients per a això.

2. El con ngut de la memòria d'actuació, estant
alerta  davant  la  possible  falta  de  concordança
entre  la  informació  con nguda  en  aquesta
memòria  i  els  documents  que  hagen  servit  de
base  per  a  realitzar  la  revisió  de  la  jus ficació
econòmica.

3. Que la informació econòmica con nguda en la
memòria  està  suportada  per  una  relació
classificada  de  les  despeses  de  l'ac vitat
subvencionada en la qual s'especificarà l'en tat
beneficiària  que  els  ha  realitzats,  amb
iden ficació  del  creditor  o  creditora  i  del
document  ‒factures,  nòmines  i  butlle ns  de
co tzació  a  la  Seguretat  Social‒,  el  seu import
total i l'imputat a la subvenció i data d'emissió.

4.  Que l'en tat disposa de documents originals
acredita us  de  les  despeses  jus ficades,
conforme al que es preveu en l'ar cle 30.3 de la
Llei  general  de  subvencions  i  que  aquests

jus fica vas  de  subvenciones,  en  el  ámbito  del
sector público estatal, previstos en el ar culo 74
del  Reglamento  de  la  Ley  38/2003,  de  17  de
noviembre, general de subvenciones”.

La empresa auditora emi rá informe en el  que
detallará  las  comprobaciones  realizadas  y  hará
constar todos aquellos hechos o excepciones que
pudieran suponer  un incumplimiento por  parte
de  la  en dad  beneficiaria  de  la  norma va
aplicable o de las condiciones impuestas para la
percepción  de  la  subvención,  debiendo
proporcionar  la  información  con  suficiente
detalle  y  precisión  para  que  el  órgano  gestor
pueda concluir al respecto.

Dicho  informe  contendrá  los  extremos  y
estructura  establecidos  en  el  ar culo  7  de  la
citada  Orden  EHA/1434/2007.  Para  emi r  el
informe, la empresa auditora deberá comprobar:

1. La adecuación de la cuenta jus fica va de la
subvención  presentada  por  la  en dad
beneficiaria y que la misma haya sido suscrita por
una persona con poderes suficientes para ello.

2.  El  contenido  de  la  memoria  de  actuación,
estando  alerta  ante  la  posible  falta  de
concordancia entre la información contenida en
esta  memoria  y  los  documentos  que  hayan
servido  de  base  para  realizar  la  revisión  de  la
jus ficación económica.

3. Que la información económica contenida en la
Memoria  está  soportada  por  una  relación
clasificada  de  los  gastos  de  la  ac vidad
subvencionada  en  la  que  se  especificará  la
en dad  beneficiaria  que  los  ha  realizado,  con
iden ficación  del  acreedor  o  acreedora  y  del
documento  -facturas,  nóminas  y  bole nes  de
co zación a la Seguridad Social-, su importe total
y el imputado a la subvención y fecha de emisión.

4.  Que  la  en dad  dispone  de  documentos
originales acredita vos de los gastos jus ficados,
conforme a lo previsto en el ar culo 30.3 de la
Ley  general  de  subvenciones  y  que  dichos
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documents  han  sigut  reflec ts  en  els  registres
comptables.

5.  Que  les  despeses  que  integren  la  relació
compleixen  els  requisits  per  a  ndre  la
consideració  de  despesa  subvencionable,
conforme al que s'estableix en l'ar cle 31 de la
Llei  general  de  subvencions  i  el  resolc  quart
d’aquesta  resolució;  que  s'han  classificat
correctament,  d'acord  amb  el  con ngut
d'aquestes  bases  reguladores  recollides  en
aquesta resolució, i que es produeix la necessària
coherència  entre  les  despeses  i  inversions
jus ficades  i  la  naturalesa  de  les  actuacions
subvencionades.

6. Que les factures corresponents a les despeses
corrents  imputades  a  aquesta  subvenció
s'ajustaran al  que s'estableix en el  Reial  decret
1619/2012,  de  30  de  novembre,  pel  qual
s'aprova  el  Reglament  pel  qual  es  regulen  les
obligacions de facturació.

7.  Que  no  s'han realitzat  subcontractacions  de
l'ac vitat  subvencionada,  fora  dels  casos
permesos  en  l'ar cle  29  de  la  Llei  general  de
subvencions, i ar cle 68 del seu Reglament.

8. Que s'han complit o grau de compliment, en el
seu cas,  dels  resultats  previstos,  amb indicació
expressa dels imports de minoració, conforme al
que  s'estableix  en  el  resolc  quinze  d’aquesta
resolució.

9.  Que  no  s'han  concedit  altres  subvencions,
ajudes,  ingressos  o  recursos  per  a  la  mateixa
finalitat,  procedents  de  qualssevol
Administracions  o  ens  públics  o  privats,
nacionals,  de  la  Unió  Europea  o  d'organismes
internacionals.

Tretzé.  Resolució  d'incidències  i  supòsits  de
modificació de la subvenció

1.  Si  durant  l'execució  del  pla  d'actuacions  es
produeixen  circumstàncies  excepcionals  que

documentos han sido reflejados en los registros
contables.

5.  Que  los  gastos  que  integran  la  relación
cumplen  los  requisitos  para  tener  la
consideración  de  gasto  subvencionable,
conforme a lo establecido en el ar culo 31 de la
Ley general de subvenciones y el resuelvo cuarto
de la presente resolución; que se han clasificado
correctamente, de acuerdo con el contenido de
estas  bases  reguladoras  recogidas  en  esta
resolución  y  que  se  produce  la  necesaria
coherencia  entre  los  gastos  e  inversiones
jus ficados  y  la  naturaleza  de  las  actuaciones
subvencionadas.

6. Que las facturas correspondientes a los gastos
corrientes  imputados  a  esta  subvención  se
ajustarán  a  lo  establecido  en  el  Real  Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre,  por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturación.

7. Que no se han realizado subcontrataciones de
la  ac vidad  subvencionada,  fuera  de  los  casos
permi dos en el ar culo 29 de la Ley general de
subvenciones, y ar culo 68 de su Reglamento.

8.  Que  se  han  cumplido  o  grado  de
cumplimiento,  en  su  caso,  de  los  resultados
previstos, con indicación expresa de los importes
de minoración, conforme a lo establecido en el
resuelvo decimoquinto de la presente resolución.

9. Que no se han concedido otras subvenciones,
ayudas,  ingresos  o  recursos  para  la  misma
finalidad,  procedentes  de  cualesquiera
Administraciones  o  entes  públicos  o  privados,
nacionales, de la Unión Europea o de organismos
internacionales.

Decimotercero.  Resolución  de  incidencias  y
supuestos de modificación de la subvención

1. Si durante la ejecución del plan de actuaciones
se  producen  circunstancias  excepcionales  que
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exigisquen  la  modificació  del  seu
desenvolupament previst conforme a la memòria
presentada, l'en tat beneficiària procedirà de la
forma  següent,  d'acord  amb  la  pologia  de  la
modificació:

a) Modificacions en el pla d'actuacions de la
memòria o en la taula de costos que no
alteren  aspectes  essencials  d'aquest:
s'hauran de comunicar electrònicament a
la Direcció General d'Indústria, Energia i
Mines  i  mo var  adequadament
l'absència  d'impacte  rellevant  en  el  pla
d'actuacions o en la taula de costos.

b) Modificacions en el pla d'actuacions o en
la taula  de  costos  que alteren aspectes
essencials:  s'haurà  de  sol·licitar
electrònicament  l’autorització  prèvia  i
expressa  de  la  Direcció  General
d'Indústria, Energia i Mines.

2. Les sol·licituds d'autorització de la modificació
en  cap  cas  podran  suposar  un  increment  en
l'import  de  l'ajuda  concedida.  No  serà  admesa
cap  modificació  de  les  actuacions  que
comprometa  la  finalitat  per  a  la  qual  es  va
concedir l'ajuda.

Catorzé. Control i verificació

FEMEVAL haurà de sotmetre's a les actuacions de
comprovació,  verificació  i  control  financer  de
l'ac vitat subvencionada, efectuades tant per la
Conselleria  d'Economia  Sostenible,  Sectors
Produc us,  Comerç  i  Treball  com pels  òrgans  i
ins tucions  competents  de  la  Generalitat,  de
l'Administració  General  de  l'Estat,  i  també  per
qualsevol  òrgan  de  la  Unió  Europea  i  els  seus
representants  autoritzats,  facilitant  en  tot
moment  quanta  informació  se  sol·licite  en
l'exercici  d'aquestes  actuacions,  i  especialment
posant  a  disposició  la  totalitat  de  documents
necessaris per a una pista d'auditoria adequada.

exijan la  modificación de su desarrollo  previsto
conforme a la memoria presentada, se procederá
por la en dad beneficiaria de la siguiente forma,
de acuerdo con la pología de la modificación:

a) Modificaciones en el plan de actuaciones
de la memoria o en la tabla de costes que
no  alteren  aspectos  esenciales  del
mismo:  Se  deberán  comunicar
electrónicamente a la Dirección General
de Industria, Energía  y Minas y  mo var
adecuadamente la ausencia de  impacto
relevante en el plan de actuaciones o en
la tabla de costes.

b) Modificaciones en el plan de actuaciones
o  en  la  tabla  de  costes  que  alteren
aspectos  esenciales:  Se  deberá  solicitar
electrónicamente  la  previa  y  expresa
autorización de la Dirección General  de
Industria, Energía y Minas.

2.  Las  solicitudes  de  autorización  de  la
modificación en ningún caso podrán suponer un
incremento en el importe de la ayuda concedida.
No  será  admi da  ninguna  modificación  de  las
actuaciones que comprometa el fin para el que
se concedió la ayuda.

Decimocuarto. Control y verificación

FEMEVAL deberá someterse a las actuaciones de
comprobación,  verificación  y  control  financiero
de la ac vidad subvencionada, efectuadas tanto
por  la  Conselleria  de  Economía  Sostenible,
Sectores  Produc vos, Comercio  y  Trabajo como
por los órganos e ins tuciones competentes de la
Generalitat,  de  la  Administración  General  del
Estado,  así  como  por  cualquier  órgano  de  la
Unión Europea y sus representantes autorizados,
facilitando en todo momento cuanta información
se solicite en el ejercicio de dichas actuaciones, y
en especial  poniendo a  disposición  la  totalidad
de  documentos  necesarios  para  una  pista  de
auditoría adecuada.
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Les  verificacions  abordaran  els  aspectes
administra us,  financers,  tècnics  i  sics  de  les
operacions,  tant  a  través  de  la  verificació
administra va  com  de  la  verificació  sobre  el
terreny.

Quinzé. Minoració, anul·lació i reintegrament de
la subvenció

1. Procedirà la minoració de l'ajuda, amb pèrdua
parcial  o  total  del  dret  al  cobrament  de  la
subvenció i, en el seu cas, el seu reintegrament
amb  reemborsament  de  les  quan tats  ja
percebudes  i  l'exigència  dels  interessos  de
demora  des  del  moment  del  pagament,  en  els
supòsits en què l'en tat beneficiària incomplisca
les  obligacions  i  requisits  que  s'estableixen  en
aquesta  resolució  i  en  la  norma va  aplicable,
especialment en els supòsits següents:

a) Incompliment  dels  fins  per  als  quals
s'atorga la subvenció.

b) Incompliment  de  la  realització  de  les
actuacions aprovades o de les despeses
subvencionables.

c) Nul·la  o  insuficient  jus ficació  de  la
subvenció.

d) Concessió  amb  posterioritat  a  la
signatura  d’aquesta  resolució  d'altres
ajudes públiques per als mateixos costos
subvencionables.

e) En els casos en què concórrega alguna de
causes  de  reintegrament  que  estableix
l'ar cle  37  de  la  Llei  general  de
subvencions.

f) Quan  el  compliment  per  l'en tat
beneficiària s'aproxime significa vament
al  compliment  total  i  s'acredite  per
aquesta  una  actuació  inequívocament
tendent  a  la  sa sfacció  dels  seus
compromisos  i  de  les  condicions  de
l'atorgament,  la  minoració  o,  en  el  seu

Las  verificaciones  abordarán  los  aspectos
administra vos, financieros, técnicos y sicos de
las operaciones, tanto a través de la verificación
administra va  como de  la  verificación sobre  el
terreno.

Decimoquinto.  Minoración,  anulación  y
reintegro de la subvención

1. Procederá  la  minoración  de  la  ayuda,  con
pérdida parcial o total del derecho al cobro de la
subvención  y,  en  su  caso,  su  reintegro  con
reembolso  de  las can dades  ya  percibidas  y  la
exigencia  de  los  intereses  de  demora  desde  el
momento del pago,  en los supuestos en que la
en dad beneficiaria incumpla las obligaciones y
requisitos  que  se  establecen  en  la  presente
resolución  y  en  la  norma va  aplicable,  en
especial en los siguientes supuestos:

a) Incumplimiento de los fines para los que
se otorga la subvención.

b) Incumplimiento  de  la  realización  de  las
actuaciones  aprobadas  o  de  los  gastos
subvencionables.

c) Nula  o  insuficiente  jus ficación  de  la
subvención.

d) Concesión con posterioridad a la firma de
la  presente  resolución  de  otras  ayudas
públicas  para  los  mismos  costes
subvencionables.

e) En los casos en que concurra alguna de
causas  de  reintegro  que  establece  el
ar culo  37  de  la  Ley  general  de
subvenciones.

f) Cuando  el  cumplimiento  por  la  en dad
beneficiaria  se  aproxime
significa vamente al  cumplimiento total
y  se  acredite  por  esta  una  actuación
inequívocamente  tendente  a  la
sa sfacción de sus compromisos y de las
condiciones  del  otorgamiento,  la
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cas,  el  reintegrament  es  calcularà
proporcionalment  a  la  part  del  pla
d'actuacions  que  no  compleix  els  fins,
que  no  s'ha  executat  o  que  no  s'ha
jus ficat.

2.  A l'efecte del  que es disposa en els apartats
anteriors,  es  considerarà  en  tot  cas  que  s'ha
produït un incompliment total, que comporta la
revocació  de  la  subvenció  i  en  el  seu  cas  el
reintegrament  total  de  l'ajuda  pagada,  més  els
interessos  de  demora  des  del  pagament  de  la
subvenció, en els casos següents:

a) Modificació  no  autoritzada  d'alguna  de
les  caracterís ques  essencials  de  les
actuacions aprovades.

b) Execució o jus ficació inferior al 50% de
l'import del pla inicial aprovat, o al 90 %
del  pla  modificat  prèvia  autorització,
sempre que supose executar o jus ficar
per  sota  del  50%  de  l'import  del
pressupost aprovat inicial.

c) Alteració  substancial  dels  fins  per  als
quals es va concedir la subvenció.

3.  Es  delega en la  Direcció  General  d'Indústria,
Energia i Mines la resolució per la qual s'acorde
la  minoració  o  el  reintegrament  de  les  ajudes,
que  haurà  d'ajustar-se  a  les  previsions
con ngudes en la Llei general de subvencions, el
seu reglament de desenvolupament, i en l'ar cle
172  de  la  Llei  1/2015  de,  6  de  febrer,  de  la
Generalitat,  d'hisenda pública,  del sector públic
instrumental i de subvencions.

Setzé. Documents i comunicació electrònica

1.  L’en tat  haurà de signar  electrònicament  els
documents  que  hi  haja  de  presentar,  u litzant
per a això el seu cer ficat de persona jurídica, un
cer ficat electrònic de representació de persona
jurídica,  emés  per  qualsevol  de  les  en tats

minoración o, en su caso, el reintegro se
calculará  proporcionalmente  a  la  parte
del  plan de actuaciones que no cumple
los fines, que no se ha ejecutado o que
no se ha jus ficado.

2. A los efectos de lo dispuesto en los apartados
anteriores, se considerará en todo caso que se ha
producido un incumplimiento total, que conlleva
la revocación de la  subvención y  en su caso el
reintegro  total  de  la  ayuda  pagada,  más  los
intereses  de  demora  desde  el  pago  de  la
subvención, en los siguientes casos:

a) Modificación no autorizada de alguna de las
caracterís cas  esenciales  de  las  actuaciones
aprobadas.

b) Ejecución o jus ficación inferior al 50% del
importe del plan inicial aprobado, o al 90% del
plan modificado previa autorización, siempre
que suponga ejecutar o jus ficar por debajo
del  50%  del  importe  del  presupuesto
aprobado inicial.

c)  Alteración sustancial  de los  fines para los
que se concedió la subvención.

3. Se delega en la Dirección General de Industria,
Energía  y  Minas  la  resolución  por  la  que  se
acuerde  la  minoración  o  el  reintegro  de  las
ayudas,  que  deberá  ajustarse  a  las  previsiones
contenidas en la Ley general de subvenciones, su
reglamento de desarrollo, y en el ar culo 172 de
la Ley 1/2015 de, 6 de febrero, de la Generalitat,
de  hacienda  pública,  del  sector  público
instrumental y de subvenciones.

Decimosexto. Documentos y comunicación 
electrónica

1. Los documentos a presentar deberán firmarse
electrónicamente por la en dad, u lizando para
ello  su  cer ficado  de  persona  jurídica,  un
cer ficado  electrónico  de  representación  de
persona  jurídica,  emi do  por  cualquiera  de  las
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admeses pel portal electrònic de la Generalitat o
un cer ficat digital de la persona representant de
l'en tat  que  conste  en  el  registre  de
representants de la Generalitat.

2. La  no ficació  electrònica  dels  actes
administra us  es  realitzarà,  amb  caràcter
general, per compareixença en la seu electrònica
de la Generalitat, de la manera següent:

• L'en tat  beneficiària,  o  la  persona
representant  degudament  registrada,
accedirà  al  con ngut  de  l'actuació
administra va corresponent a través  de
la seu electrònica de la Generalitat. 

• Prèviament,  s'enviarà  per  correu
electrònic  a  l'adreça  facilitada  per
l'en tat  un  avís  de  no ficació,  de
caràcter  informa u,  que  li  comunicarà
l'existència d'una no ficació per a rebre
en la seu electrònica de la Generalitat. 

• Aquest  avís  de  no ficació  haurà
d'especificar,  a  més  de  les  dades  que
permeten  la  iden ficació  de  la
no ficació,  que  transcorreguts  deu dies
naturals a par r de la data de posada a la
disposició  de  la  no ficació,  sense  que

nga lloc l'accés a aquesta, equivaldrà al
rebuig  de  la  no ficació  als  efectes
previstos  en  la  norma va  legal  vigent,
llevat  que  d'ofici  o  a  instàncies  de  la
des natària es comprove la impossibilitat
tècnica o material de l'accés.

• Si  l'en tat  accepta  la  no ficació  en  el
termini  atorgat,  podrà  accedir  als
documents  objecte  d'aquesta,  que
també ndran format per a impressió.

• Es  deixarà  constància  en  l'expedient
administra u de l'acceptació o rebuig de
la  no ficació  electrònica  en  el  termini
atorgat, produint els efectes previstos en
la  Llei  39/2015,  d'1  d'octubre,  del

en dades admi das por el portal electrónico de
la  Generalitat,  o  un  cer ficado  digital  de  la
persona representante de la en dad que conste
en  el  Registro  de  Representantes  de  la
Generalitat.

2. La  no ficación  electrónica  de  los  actos
administra vos se realizará, con carácter general,
por comparecencia en la sede electrónica de la
Generalitat, del siguiente modo:

 La  en dad  beneficiaria,  o  la  persona
representante  debidamente  registrada,
accederá  al  contenido  de  la  actuación
administra va  correspondiente  a  través
de la sede electrónica de la Generalitat. 

 Previamente,  se  enviará  por  correo
electrónico a la dirección facilitada por la
en dad,  un  aviso  de  no ficación,  de
carácter  informa vo,  que le comunicará
la  existencia  de  una  no ficación  para
recibir  en  la  sede  electrónica  de  la
Generalitat. 

 Este  aviso  de  no ficación  deberá
especificar,  además  de  los  datos  que
permitan  la  iden ficación  de  la
no ficación,  que transcurridos  diez  días
naturales a par r de la fecha de puesta a
disposición  de  la  no ficación,  sin  que
tenga lugar el acceso a esta, equivaldrá al
rechazo  de  la  no ficación a  los  efectos
contemplados  en  la  norma va  legal
vigente, salvo que de oficio o a instancia
de  la  des nataria  se  compruebe  la
imposibilidad  técnica  o  material  del
acceso.

 Si la en dad acepta la no ficación en el
plazo  otorgado,  podrá  acceder  a  los
documentos objeto de esta, que también
tendrán formato para impresión.

 Se  dejará  constancia  en  el  expediente
administra vo de la aceptación o rechazo
de la no ficación electrónica en el plazo
otorgado,  produciendo  los  efectos
previstos  en  la  Ley  39/2015  de  1  de
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procediment  administra u  comú  de  les
administracions públiques.

Disseté. Règim jurídic aplicable

Aquestes ajudes es regiran, a més de per el que
es disposa en aquesta resolució per:

 La  Llei  38/2003,  de  17  de  novembre,
general de subvencions, i pel Reglament
de  l'esmentada  llei,  aprovat  per  Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, excepte
en  allò  que  afecte  els  principis  de
publicitat i concurrència.

 La  Llei  1/2015,  de  6  de  febrer,  de  la
Generalitat, d'hisenda pública, del sector
públic empresarial i de subvencions, i per
les  altres  normes  de  dret  administra u
que siguen aplicables.

Dihuité.  Transparència,  subministrament
d'informació i dades obertes.

En  compliment  de  la  Llei  19/2013,  de  9  de
desembre,  de  transparència,  accés  a  la
informació pública i  bon govern, la Llei  1/2022,
de 13 d'abril, de transparència i bon govern de la
Comunitat Valenciana i de l'ar cle 18 de la Llei
General  de  Subvencions,  els  subjectes
beneficiaris  de  la  subvenció  hauran  de  complir
les següents obligacions de transparència:

1.  Les  en tats  privades  hauran  de  complir  les
obligacions  de  publicitat  ac va  recollides  en  el
capítol  II  del  tol  I  de la Llei  19/2013,  de 9 de
desembre, quan:

a)  Perceben  durant  el  període  d'un  any
ajudes  o  subvencions  públiques  en  una
quan a superior a 100.000 euros.

b)  Perceben  durant  el  període  d'un  any
natural  ajudes  o  subvencions  de  les
en tats  públiques  de  la  Comunitat

octubre,  del  procedimiento
administra vo  común  de  las
administraciones públicas.

Decimosép mo. Régimen jurídico aplicable

Estas ayudas se regirán, además de por lo 
dispuesto en esta resolución por:

- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones,  y  por  el  Reglamento  de  la
mencionada  ley,  aprobado  por  Real  decreto
887/2006, de 21 de julio, excepto en aquello que
afecte  los  principios  de  publicidad  y
concurrencia.

-  La  Ley  1/2015,  de  6  de  febrero,  de  la
Generalitat,  de  hacienda  pública,  del  sector
público empresarial y de subvenciones, y por las
otras  normas  de  derecho  administra vo  que
sean aplicables.

Decimoctavo. Transparencia, suministro de 
información y datos abiertos

En  cumplimiento  de  la  Ley  19/2013,  de  9  de
diciembre,  de  transparencia,  acceso  a  la
información  pública  y  buen  gobierno,  la  Ley
1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen
gobierno  de  la  Comunitat  Valenciana  y  del
ar culo  18 de la  Ley General de  Subvenciones,
los  sujetos  beneficiarios  de  la  subvención
deberán  cumplir  las  siguientes  obligaciones  de
transparencia:

1.  Las  en dades  privadas  deberán  cumplir  las
obligaciones de publicidad ac va recogidas en el
capítulo II del tulo I de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, cuando:

a) Perciban durante el periodo de un año
ayudas  o  subvenciones  públicas  en  una
cuan a superior a 100.000 euros.

b) Perciban durante el periodo de un año
natural  ayudas  o  subvenciones  de  las
en dades  públicas  de  la  Comunitat
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Valenciana recollides en l'ar cle 3 de la Llei
1/2022 en una quan a superior a 50.000
euros.

c)  Les  ajudes  o  subvencions  percebudes
representen almenys el 40% del total dels
seus  ingressos  anuals,  sempre  que
aconseguisquen com a mínim la quan tat
de 5.000 euros.

En par cular,  hauran de publicar en els termes
previstos en els principis generals de l'ar cle 5 de
la  Llei  19/2013  la  informació  ins tucional  i
organitza va  de  l'ar cle  6  i  l'econòmica  i
pressupostària  de  l'ar cle 8 d'aquesta.  Aquesta
publicació es realitzarà a través de la pàgina web
de l'en tat, o bé a través de la plataforma TEP –
Transparència En tats Privades, de GVA Oberta, a
la qual es pot accedir en gvaoberta.gva.es/tep.

Aquesta informació s'haurà de publicar  a par r
de  l'any  següent  a  aquell  en  el  qual  s'hagen
superat  els  llindars  establits,  i  haurà  de
man ndre's  publicada  durant  almenys  quatre
anys naturals.

2. Sense perjudici de les obligacions previstes en
l'apartat  anterior,  totes  les  en tats  o  persones
beneficiàries  de  subvencions  hauran  de  donar
l'adequada  publicitat  del  caràcter  públic  del
finançament de programes, ac vitats, inversions
o  actuacions  de  qualsevol  classe  que  siguen
objecte de subvenció, incloent-hi el logo p de la
Generalitat Valenciana en mitjans de difusió com
ara  cartells,  materials  impresos,  mitjans
electrònics  o  audiovisuals  i  en  qualsevol  altre
mitjà  de  publicitat  que es  realitze de l'ac vitat
subvencionada.

3. Les  en tats  o  persones  beneficiàries  de
subvencions  estan  obligats  a  subministrar  a
l'en tat  concedent,  previ  requeriment,  tota  la
informació que siga necessària per al compliment
per aquesta de les obligacions previstes en la llei
de transparència, en el termini de 15 dies hàbils
des del requeriment.  Una vegada transcorregut

Valenciana recogidas en el ar culo 3 de la
Ley  1/2022  en  una  cuan a  superior  a
50.000 euros.

c)  Las  ayudas  o  subvenciones  percibidas
representen al menos el 40 % del total de
sus  ingresos  anuales,  siempre  que
alcancen  como  mínimo  la  can dad  de
5.000 euros.

En par cular,  deberán publicar en los  términos
previstos en los principios generales del ar culo
5 de la Ley 19/2013 la información ins tucional y
organiza va  del  ar culo  6  y  la  económica  y
presupuestaria del ar culo 8 de la misma. Dicha
publicación se realizará a través de la página web
de la en dad,  o bien a través de la plataforma
TEP  –  Transparència  En tats  Privades,  de  GVA
Oberta,  a  la  que  se  puede  acceder  en
gvaoberta.gva.es/tep.

Esta información se deberá publicar a par r del
año  siguiente  a  aquel  en  el  que  se  hayan
superado los umbrales establecidos, y tendrá que
mantenerse publicada durante al menos cuatro
años naturales.

2. Sin perjuicio de las obligaciones previstas en el
apartado  anterior,  todas  las  en dades  o
personas beneficiarias de subvenciones deberán
dar la adecuada publicidad del  carácter público
de  la  financiación  de  programas,  ac vidades,
inversiones o actuaciones de cualquier po que
sean  objeto  de  subvención,  incluyendo  el
logo po de la Generalitat Valenciana en medios
de  difusión  tales  como  carteles,  materiales
impresos, medios electrónicos o audiovisuales y
en  cualquier  otro  medio  de  publicidad  que  se
realice de la ac vidad subvencionada.

3. Las  en dades  o  personas  beneficiarias  de
subvenciones están obligadas a suministrar a la
en dad concedente, previo requerimiento, toda
la  información  que  sea  necesaria  para  el
cumplimiento esta de las obligaciones previstas
en la ley de transparencia que ésta requiera, en
el  plazo  de  15  días  hábiles  desde  el
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el termini conferit en el requeriment sense que el
mateix  haguera  sigut  atés,  l'òrgan  que  ha
realitzat  el  requeriment  podrà  acordar,  prèvia
advertència i audiència a l'interessat, la imposició
de  multes  coerci ves  els  termes  previstos  en
l'ar cle 5 de la Llei 1/2022.

4. Els nous conjunts de dades que es generen per
la  formalització  i  el  desenvolupament  de  les
subvencions atorgades per l'administració de la
Generalitat  s'han  de  disposar,  sempre  que  siga
possible, com a conjunt de dades obertes.

Dinové.  Tractament  de  dades  de  caràcter
personal

1.  L'acceptació  d’aquesta  ajuda  comportarà  el
tractament de dades de caràcter personal de les
persones  sol·licitants  per  part  de  la  Conselleria
d'Economia  Sostenible,  Sectors  Produc us,
Comerç i Treball, que en serà la responsable, el
qual  es  realitzarà  amb  l'exclusiva  finalitat  de
ges onar l'ajuda conforme al que s'estableix en
aquesta resolució; en la Llei  38/2003, de 17 de
novembre,  general  de  subvencions,  i  la  seua
norma va de desplegament, i supletòriament en
la Llei  39/2015,  d'1 d'octubre,  del  procediment
administra u  comú  de  les  administracions
públiques.

2.  Les dades personals recollides procediran de
les sol·licituds que l'en tat interessada o el  seu
representant  presenten,  i  es  podrà  accedir  al
Registre  d'Ac vitats  de  Tractament  en  l’adreça
web  següent:
<h p://cindi.gva.es/documents/161328120/167
503914/ratgen004.pdf>.

3.  Les  persones  a  què  es  refereix  aquesta
resolució tenen els drets següent:

a) A sol·licitar l'accés a les seues dades personals,
a  la  rec ficació  o  supressió  d'aquestes,  a  la
limitació  del  seu  tractament  o  a  oposar-se  a

requerimiento.  Una  vez  transcurrido  el  plazo
conferido en el requerimiento sin que el mismo
hubiera  sido  atendido,  el  órgano  que  ha
realizado el requerimiento podrá acordar, previa
advertencia  y  audiencia  al  interesado,  la
imposición de multas coerci vas en los términos
previstos en el ar culo 5 de la Ley 1/2022.

4. Los nuevos conjuntos de datos que se generen
por  la  formalización  y  el  desarrollo  de  las
subvenciones otorgadas por la administración de
la  Generalitat  se  deben  disponer,  siempre  que
sea posible, como conjunto de datos abiertos.

Decimonoveno.  Tratamiento  de  datos  de
carácter personal

1. La aceptación de la presente ayuda conllevará
el tratamiento de datos de carácter personal de
las  personas  solicitantes  por  parte  de  la
Conselleria  de  Economía  Sostenible,  Sectores
Produc vos,  Comercio  y  Trabajo,  que  será  la
responsable del tratamiento, el cual se realizará
con la exclusiva finalidad de ges onar la  ayuda
conforme  a  lo  establecido  en  la  presente
resolución,  en  la  Ley  38/2003,  de  17  de
noviembre,  General  de  Subvenciones  y  su
norma va de desarrollo y, supletoriamente, en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administra vo  común  de  las  administraciones
públicas.
2. Los datos personales recogidos procederán de
las  solicitudes  presentadas  por  la  en dad
interesada  o  por  su  representante,  pudiendo
acceder en la siguiente dirección web al Registro
de  Ac vidades  de  Tratamiento
h p://cindi.gva.es/documents/161328120/1675
03914/RATGEN004.pdf 

3.  Las  personas  a  que  se  refiere  la  presente
resolución enen los siguientes derechos:

a) A solicitar el acceso a sus datos personales, la
rec ficación  o  supresión  de  los  mismos,  la
limitación  de  su  tratamiento  o  a  oponerse  al
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aquest. Per a exercir els drets haurà de presentar
un  escrit  davant  la  Sotssecretaria  de  la
Conselleria  d'Economia  Sostenible,  Sectors
Produc us,  Comerç  i  Treball.  Hi  haurà
d'especificar  quin  d'aquests  drets  sol·licita  que
siga sa sfet i si no autoritza l'obtenció de dades
d'iden tat de la persona sol·licitant o, en el seu
cas,  del  representant  legal,  haurà  d'aportar  la
corresponent  documentació  acredita va  de  la
iden tat i representació. També podrà exercir els
seus  drets  de  manera  telemà ca  a  través  de
l’enllaç  següent:
<h ps://www.gva.es/va/proc=19970>.

b)  Reclamació  davant  l'Agència  Espanyola  de
Protecció de Dades.

Si les persones interessades entenen que s'han
vist  perjudicades  pel  tractament  o  en  l'exercici
dels seus drets, podran presentar una reclamació
davant  l'Agència  Espanyola  de  Protecció  de
Dades a través de la seu electrònica accessible a
través  de  la  pàgina  web:
<h ps://www.aepd.es/>.

c) Delegat/ada de Protecció de Dades.

En  tot  cas,  les  persones  sol·licitants  podran
contactar  amb  el  Delegat/ada  de  Protecció  de
Dades de la Generalitat a través de:

Adreça electrònica: <dpd@gva.es>

Adreça postal: Passeig de l’Albereda, 16 ‒46010
València

d) Més informació de protecció de Dades en: 

<h ps://www.gva.es/downloads/publicados/pr/
texto_informacion_adicional.pdf>

Vinté. Verificació de dades

1. D'acord amb el que s'estableix en la disposició
addicional huitena de la Llei orgànica 3/2018, de
5 de desembre de protecció de dades personals i
garan a dels drets digitals,  i  en l'ar cle 4 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del
sector  públic,  l'òrgan  gestor  podrà  verificar

mismo,  para  ejercitar  los  derechos  deberá
presentar un escrito ante la Subsecretaría de la
Conselleria  de  Economía  Sostenible,  Sectores
Produc vos,  Comercio  y  Trabajo.  Deberá
especificar  cuál  de  estos  derechos  solicita  sea
sa sfecho y, si no autoriza la obtención de datos
de iden dad de la  persona solicitante o,  en su
caso,  del  o  de  la  representante  legal,  deberá
aportar  la  correspondiente  documentación
acredita va  de  la  iden dad  y  representación.
También podrá ejercitar  sus derechos de forma
telemá ca  a  través  del  siguiente  enlace:
h p://www.gva.es/es/proc19970 

b)  Reclamación  ante  la  Agencia  Española  de
Protección de Datos

Si las personas interesadas en enden que se han
visto  perjudicadas  por  el  tratamiento  o  en  el
ejercicio de sus derechos, pueden presentar una
reclamación  ante  la  Agencia  Española  de
Protección  de  Datos  a  través  de  la  sede
electrónica accesible a través de la página web
h ps://www.aepd.es/ 

c) Delegado/a de Protección de Datos

En  todo  caso,  las  personas  solicitantes  podrán
contactar  con  el  Delegado/a  de  Protección  de
Datos de la Generalitat Valenciana a través de:

Dirección electrónica: dpd@gva.es

Dirección  postal:  Paseo  Alameda,  16  -  46010
Valencia

d). Más información de protección de Datos

h ps://www.gva.es/downloads/publicados/PR/
TEXTO_INFORMACION_ADICIONAL.pdf 

Vigésimo. Verificación de datos

1. De acuerdo con lo establecido en la disposición
adicional octava de la Ley Orgánica 3/2018, de 5
de diciembre de Protección de Datos Personales
y  Garan a  de  los  Derechos  Digitales  y  en  el
ar culo 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen  Jurídico  del  Sector  Público,  el  órgano
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aquelles  dades  manifestades  per  les  persones
interessades  amb  la  finalitat  de  comprovar-ne
l'exac tud.

2.  La  potestat  de  verificació  inclou  verificar  la
iden tat  de  la persona  sol·licitant  o,  en  el  seu
cas,  del  seu  representant  legal,  i  consultar  les
dades que consten en la Base de dades Nacional
de Subvencions (BDNS) següents: les subvencions
i  ajudes  que  li  han  sigut  concedides,  incloses
aquelles  a  les  quals  se'ls  aplica  la  regla  de
minimis,  i  que  la  persona  sol·licitant  no  està
inhabilitada per a percebre subvencions.

Vint-i-uné. Efectes i recursos

1. Aquesta resolució produirà efectes a par r de
l'endemà  de  la  seua  no ficació  a  l'en tat
beneficiària.

2. Contra aquesta resolució, que posa fi a la via
administra va,  de  conformitat  amb  el  que  es
disposa per l'ar cle 114.c de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del  procediment administra u de les
administracions  públiques,  les  persones
interessades  podran  interposar  els  recursos
següents:

a)  Potesta vament,  recurs  de  reposició  davant
l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a
comptar  de  de  l'endemà  de  la  no ficació
d'aquesta resolució,  de conformitat amb el que
s'estableix en els ar cles 112, 123 i 124 de la Llei
39/2015,  d'1  d'octubre,  del  procediment
administra u  de  les  administracions  públiques,
tenint  en  compte  que  no  és  possible
simultaniejar el recurs contenciós administra u i
el potesta u de reposició.

b)  Directament  recurs  contenciós  administra u
davant  el  jutjat  contenciós  administra u  en  el
termini  de  dos  mesos  comptats  a  par r  de
l'endemà de la no ficació d'aquesta resolució, de
conformitat amb el que es disposa en els ar cles
8  i  46  de  la  Llei  29/1998,  de  13  de  juliol,

gestor  podrá  verificar  aquellos  datos
manifestados por las personas interesadas con la
finalidad de comprobar la exac tud de estos.

2. La potestad de verificación incluye verificar la
iden dad de la persona solicitante o, en su caso,
de  su  representante  legal  y  consultar  los
siguientes  datos  obrantes  en  la  Base  de  Datos
Nacional  de  Subvenciones  (BDNS):  las
subvenciones  y  ayudas  que  le  han  sido
concedidas,  incluidas  aquellas  a  las  que  se  les
aplica  la  regla  de  minimis,  y  que  la  persona
solicitante  no  está  inhabilitada  para  percibir
subvenciones.

Vigesimoprimero. Efectos y recursos

1.  La  presente  resolución  producirá  efectos  a
par r del día siguiente al de su no ficación a la
en dad beneficiaria.

2. Contra esta resolución,  que pone fin a la vía
administra va, en conformidad con lo dispuesto
por el ar culo 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administra vo de las
administraciones  públicas,  las  personas
interesadas  podrán  interponer  los  recursos
siguientes:

a) Potesta vamente, recurso de reposición ante
el  órgano que la ha dictado,  en el  plazo de un
mes a contar del día siguiente de la no ficación
de  esta  resolución,  de  conformidad  con  lo
establecido en los ar culos 112, 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administra vo de las  administraciones públicas,
teniendo  en  cuenta  que  no  es  posible
simultanear  el  recurso  contencioso-
administra vo y el potesta vo de reposición.

b)  Directamente  recurso  contencioso-
administra vo ante el juzgado de lo contencioso
administra vo en el plazo de dos meses contados
a par r del día siguiente de la no ficación de esta
resolución, en conformidad con el que disponen
los ar culos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
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reguladora  de  la  jurisdicció  contenciosa
administra va.

Tot  això  sense  perjudici  que  les  persones
interessades  puguen  exercir  qualsevol  altra  via
que es men oportuna.

julio,  reguladora  de  la  jurisdicción  contencioso-
administra va.

Todo  esto  sin  perjuicio  de  que  las  personas
interesadas  puedan  ejercitar  cualquier  otra  vía
que es men oportuna.

València,

EL CONSELLER D’ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERÇ I TREBALL
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ANNEX 

ESTRUCTURA I DESENVOLUPAMENT DEL CURS
DE RESPONSABLE DE SEGURETAT INDUSTRIAL

Amb la finalitat de promoure la conscienciació i
el  coneixement de les empreses en matèria de
Seguretat  Industrial,  el  Consell  Valencià  de
Coordinació de la Seguretat Industrial va crear la
figura  del  responsable  de  Seguretat  Industrial.
En campanyes anteriors es va elaborar un perfil
amb  els  coneixements  i  habilitats  que  ha  de
posseir la persona que exercisca aquesta labor i
es va preparar material de formació.

El responsable de Seguretat Industrial coneixerà
quines instal·lacions requereixen el compliment
específic  de  la  norma va  sobre  seguretat
industrial  i  podrà  traslladar  a  les  persones
responsables  de  l'empresa  la  necessitat  que
aquestes  instal·lacions  complisquen  amb
aquesta.

Duració  aproximada:  60  hores  (10  hores  per
mòdul).

Termini  de  realització:  6  setmanes (1  setmana
per mòdul).

Nombre  d'assistents:  el  nombre  d'alumnes
matriculats en el curs/cada curs oscil·larà entre
15 i 30 persones.

Temari del curs: El curs complet es compon dels
següents 6 mòduls:

• Mòdul 1. Introducció.

• Mòdul 2. Seguretat en productes.

• Mòdul 3. Seguretat en el disseny i posada
en servei de les instal·lacions.

•  Mòdul  4.  Seguretat  en  el  manteniment
legal d'instal·lacions.

•  Mòdul  5.  Inspeccions  legals  en
instal·lacions industrials.

• Mòdul 6. Infraccions i sancions.

ANEXO

ESTRUCTURA Y DESARROLLO DEL CURSO DE
RESPONSABLE DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Con  el  fin  de  promover  la  concienciación  y
conocimiento  de  las  empresas  en  materia  de
Seguridad  Industrial,  el  Consell  Valencià  de
Coordinació  de  la  Seguretat  Industrial  creó  la
figura  del  responsable  de  Seguridad  Industrial.
En campañas anteriores se elaboró un perfil con
los conocimientos y habilidades que debe poseer
la  persona  que  desempeñe  esta  labor  y  se
preparó material de formación.

El responsable de Seguridad Industrial conocerá
qué  instalaciones  requieren  del  cumplimiento
específico  de  la  norma va  sobre  seguridad
industrial  y  podrá  trasladar  a  las  personas
responsables de la empresa la necesidad de que
dichas instalaciones cumplan con la misma.

Duración  aproximada:  60  horas  (10  horas  por
módulo).

Plazo de realización:  6 semanas (1 semana por
módulo).

N.º  Asistentes:  el  número  de  alumnos
matriculados  en  el  curso/cada  curso  oscilará
entre 15 y 30 personas.

Temario  del  curso:  El  curso  completo  se
compone de los siguientes 6 módulos:

• Módulo 1. Introducción.

• Módulo 2. Seguridad en productos.

• Módulo 3. Seguridad en el diseño y puesta
en servicio de las instalaciones.

• Módulo 4. Seguridad en el mantenimiento
legal de instalaciones.

•  Módulo  5.  Inspecciones  legales  en
instalaciones industriales.

• Módulo 6. Infracciones y Sanciones.
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Inici del curs: Una presentació oficial inicial.

Inici de cada mòdul: Masterclass d'introducció al
mòdul.

Realització  de  cada  mòdul:  L'alumne disposarà
d'una setmana per a realitzar cada mòdul.

Tutories: Es disposarà d'un servei de tutories que
resoldrà  mitjançant  correu electrònic  dins  dels
dos  dies  laborables  següents  els  dubtes  que
formule l'alumnat. La funció del tutor a més de
resoldre els dubtes que li  puguen plantejar els
alumnes, serà la dinamitzar el grup plantejant als
alumnes,  a  través  del  xat  del  curs,  qües ons
relacionades amb les  matèries  de  cada mòdul.
Així  mateix  haurà  de  vetlar  perquè  no  hi  haja
alumnat que es retarde en el seguiment del curs,
animant a aquells que no es guen mantenint un
ritme adequat.

Diploma Curs: Els alumnes que finalitzen el curs
rebran el corresponent diploma.

Inicio curso: Una presentación oficial inicial.

Inicio  de  cada  módulo:  Masterclass  de
introducción al módulo.

Realización  de  cada  Módulo:  El  alumno
dispondrá  de  una  semana  para  realizar  cada
módulo.

Tutorías: Se dispondrá de un servicio de tutorías
que  resolverá  mediante  correo  electrónico
dentro de los dos días laborables siguientes las
dudas que formule el alumnado. La función del
tutor  además  de  resolver  las  dudas  que  le
puedan plantear los alumnos, será la dinamizar
el grupo planteando a los alumnos, a través del
chat del  curso,  cues ones relacionadas con las
materias  de  cada  módulo.  Así  mismo  deberá
velar por que no haya alumnado que se retrase
en  el  seguimiento  del  curso,  animando  a
aquellos  que  no  estén  manteniendo  un  ritmo
adecuado.

Diploma  Curso:  Los  alumnos  que  finalicen  el
curso recibirán el correspondiente diploma.
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